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Introduccion

El Centro Médico Nacional- Hospital Nacional fue creado por Ley 831, del 25 de
noviembre de 1980. Es un hospital especializado dependiente del Ministerio de Salud
Publica y Bienestar Social, cuyo objetivo es proporcionar atencién-médico sanitaria
preventiva y curativa, y de constituirse en una unidad de capacitacién profesional y de
investigacion.

El Hospital Nacional de Itaugua, hospital de cuarto nivel de complejidad, forma parte de la
red de asistencia del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social de Paraguay, como
hospital general y de referencia para casos especializados, es reconocido por su liderazgo
en la atencion especializada. Actualmente cuenta con una capacidad de 710 (setecientos
diez) camas y el desarrollo de la mds alta complejidad en todas las especialidades
médicas. Cuenta con recursos humanos y tecnolégicos que permiten responder a la
demanda de los pacientes que acuden a la institucion.

El plantel de recursos humanos se distingue por el compromiso, entrega, calificacion

técnica, cientifica, ética profesional y la calidad y calidez en la prestacién de la atencion.

Mision

Somos un hospital publico de cuarto nivel de complejidad, del Ministerio de Salud
Publica y Bienestar Social, que brinda atencidn integral, especializada y humanizada a
toda la poblacién paraguaya e impulsamos la formacidn e investigacién, contribuyendo al

fortalecimiento y consolidacion del Sistema Nacional de Salud

Vision
AL 2030 ser hospital publico de referencia nacional, lider en atencién de alta
complejidad, con excelencia en calidad, docencia, investigacion, innovacién y

compromiso con la salud de la poblacién paraguaya

Objetivos

General

Basado en la Ley de creacién N2 831/80, en el Articulo 12.menciona “Créase el Centro
Médico Nacional, dependiente del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, con el
objeto de proporcionar atencion médico-sanitaria preventiva y curativa, y de constituirse

en una unidad de capacitacién profesional y de investigacion”



Especifico

Brindar atenciéon médica especializada y humanizada.

Fortalecer la integracidn del HNI en la Red Integrada de Servicios de Salud (RISS)
Garantizar sostenibilidad financiera y uso eficiente de los recursos.

Impulsar la formacidn, capacitacion e investigacion cientifica.

Optimizar los procesos institucionales con enfoque de calidad

5- Principales Logros relevantes

a- Equipamientos- Infraestructura

- Reparacidon del tomdgrafo de marca Siemens, modelo Perspective, se logré

después de varios afios sin funcionar.

- Compra de accesorios (juegos de reparo) para los diferentes servicios, tomas de

oxigeno, vacio y aire comprimido para el mantenimiento del antiguo sistema

francés.

- Adquisicion e instalacidn de nuevos equipos de Vacio Medicinal y Aire

Comprimido Medicinal (zona planta técnica).

- Adquisicién de 1 (un) Video printer para ecégrafo portatil.

- Adquisiciéon de 3 osmosis inversa para realizar terapia sustitutiva renal en salas

donde no Renovacién de ocho sillones en consultorio, para el Departamento de

Odontologia.
- Adquisicion de RVG (para radiografia digital).

- Adquisicién de autoclaves, para el Departamento de Odontologia

- Accesorios: Turbinas Led, Micromotore y jeringas punta de desarrador para

odontologia.

- Una heladera INDREL SCIENTIFIC especiales para la conservacion de

hemocomponentes, la misma cuenta con identificadores de alerta, control de

temperaturas internas y externas, asi como otras caracteristicas especificas para

el Centro Productor de Hemocomponentes-HNI.

- Cuatro visicooler, los cuales se destinaron 2 para la conservacion de reactivos del

area de validacién bioldgica (Inmunohematologia y serologia) y dos para la

conservacién de sangre no estudiada o en cuarentena, en el Centro Productor de

Hemocomponentes-HNI

- Adquisicién y renovacion de equipos para el Servicio de Imprenta.



Adquisicién de carros para el Servicio de Suministros.

contamos con tomas para hemodialisis (UCIR2, UCIR3, UCIA).

Adquisicién de Equipos Industriales para Procesado de Ropas: lavarropas.
Secarropas, calandras, maquinas de coser, etc.

Adquisicién de dos torres de endoscopia de Ultima generacién, equipadas con
endoscopios de alta definicién y sistemas avanzados de imagen, mejorando
radicalmente la capacidad diagndstica y la documentacién de los procedimientos.
Se planea la opcién de adquirir tubos 7000 de ultima generacién compatibles con
nuestras torres fujinom 7000.

Adquisicién de 1 (un) traductor microconvexoMC3-11 para ecdgrafo ESAOTE —
Marca ESAOTE- Modelo Mc3-11 Serie N° 16436229.

Adquisicién de 1 (un) Ecégrafo color blanco, accesorios: marca SONOSCAPE-
Modelo E3 — Serie N° 0721113435 — Remisién N° 001-003-0000130 Proveedor La
Casa del Médico S.A

Adquisicién de 1 (un) Carro de transporte para ecografo portatil.

Gestiones para la adquisicion de equipos médicos, de lavanderia, materiales e
insumos para la institucidn.

Sanitario adaptado para pacientes Ostomizados, Inaugurado el 30 de octubre
2025, siendo el primer Sanitario Adaptado e inclusivo dentro del MSPYBS.

b- Donaciones de equipos recibidos

c- RRHH

LA FUNDACION SOLIDARITY BRIDGE: doné un equipo de Video laringoscopio,
King Visidon con 6 palas descartables. Esta donacién es de suma utilidad para la
practica de intubaciones dificultosas, ya que no se cuenta con ningun equipo
similar en el Servicio de Anestesia.

Donacion de un cranedtomo de ultima generacion por parte del Rotary Club
Internacional para el servicio de Neurocirugia.

Sillas de ruedas a través de la Fundacién Jesus Responde.

Departamento de Cirugia, incorporacion de 12 especialistas médicos

Durante el afo 2025 se llevaron a cabo procedimientos quirdrgicos de alta
complejidad, consolidando al servicio como un referente a nivel institucional que
requieren equipos multidisciplinarios altamente capacitados, infraestructura

adecuada y un estricto cumplimiento de protocolos. Estas cirugias permitieron



ofrecer a las pacientes alternativas terapéuticas avanzadas, mejorando su

expectativa y calidad de vida.

- Servicio de Anestesia, incorporacidon de 5 médicos especialistas

- Servicio de Anatomia Patolégica: Se incorporé nuevo personal médico
especializado, fortaleciendo la capacidad diagndstica y disminuyendo la carga
laboral.

- Departamento de Enfermeria: incorporacion de nuevos recursos humanos,
Licenciados en Enfermeria. Incorporacién de 7(siete) coordinadoras de servicio al
Staff del Dpto. de Enfermeria. Promocién de 8(ocho) Enfermeras/os jefes de
Servicio dependiente del Dpto. de Enfermeria. Promocion de 1(uno) Encargada de
Servicio. Fueron adjudicadas con la Carrera de Enfermeria total 350 enfermeros
(Licenciados. Técnicos, Auxiliar de enfermeria)

- Departamento de Gineco Obstetricia. En el Servicio de Consultas Externas se
Incorpord 3 (tres) médicos ecografistas.

- Departamento de Imagenes: Incorporacién de un especialista para el servicio de
radiologia

- Departamento de Medicina Interna. Incorporacion de 1 (un) médico especialista
en Neumologia.3 (tres) Pasantes Rurales

- Departamento de Urgencias Adultos: Incorporacién de 4 cirujanos. 4 pasantes
rurales y 4 Clinicos.

- Departamento de Informacion y Evaluacidn: Incorporacion de 5 (cinco) RRHH.

- Departamento de Pediatria. Para el Servicio de UCIP: 10 (Diez) profesionales
médicos. Para el Servicio de Neonatologia: 26(veintiséis) especialistas.

- Servicio de Reeducacion y Fisioterapia: Incorporacion de dos kinesiélogos.
d- OTROS

e Habilitacion/ Renovacién de Registro de Servicio

- Certificado de Registro y Habilitacion del Centro Productor de
Hemocomponentes-HNI ( CPH-HNI), por cinco afos, por Direccién Nacional de
Salud ,Afines y Tecnologia Sanitaria. MSPBS.

- Certificado de habilitacién técnica del Centro Productor de Hemocomponentes-
HNI, por cinco afios, por Programa Nacional de Sangre.

- Habilitacidn de la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatal- 0009582, por 5 afios,
del 22/07/2025.



Renovacion de registro de Establecimiento de Salud o afin Generador de
Residuos. Registro N2 RNRT N2 102-962/PU, por cinco afos- 15/09/2025.
Renovacion de Habilitacién del Servicio de Farmacia por parte de la Direccién
Regional de Vigilancia Sanitaria, Resolucién N° 5645/2025, por cinco afios

Obtencién del certificado de logro en servicios de Garantia de Calidad Externa
EQAS del Centro Productor de Hemocomponentes-HNI
Actividades relevantes

Se realizo el 2do trasplante Renal del Hospital Nacional, dependiente del
Ministerio de Salud; en paciente pediatrico en Marzo 2025.
Exportacién de plasma excedente para la industria, a la Universidad de Cérdoba,

el que retorna como hemoderivados; albumina, Inmunoglobulina Gl, los cuales
son de suma importancia para los pacientes de este prestigioso centro y el cual
ahorra al MSPyBS mas de un millén de délares americanos.
Participacion en Programas/ Maratones Asistenciales

NEMYATYRO PARAGUAY: Continuamos participando en el Programa del M.S.P y
B.S “Nemyatyro Paraguay”, desde hace 13 afios en forma ininterrumpida.

En el mes de abril, fue realizado en la ciudad de Pilar del 9 al 11 de abril. Se
realizaron en total 71 cirugias reconstructivas de secuelas de quemaduras y
malformaciones congénitas.

En el Hospital Regional de Villa Hayes, en el mes de noviembre, se realizaron 58
cirugias, con anestesia local y general, discriminados 5 pacientes de sexo

masculino y 53 pacientes de sexo femenino.

OPERACION SONRISA PARAGUAY: Es otro programa en el que participamos
donde se operan nifios y adultos con paladar hendido y labio leporino. Se
realizaron 53 cirugias reconstructivas de paladar hendido y labio leporino, bajo
anestesia general, en el local de la Fundacion.

SEMANA QUIRURGICA DE PATOLOGIAS TIROIDEAS — SEMANA INTERNACIONAL
DE LA TIROIDES, del 26 al 30 de mayo: Fueron intervenidos quirdrgicamente 24
(veinte y cuatro) pacientes, con total éxito, sin complicaciones.

AVM MATERCLASS WEEK : Realizamos una semana (del 8 al 12 de setiembre) de
cirugias de malformaciones arteriovenosas Gdo. 3 y 4 y de procedimientos
endovasculares de aneurismas gigantes y disecciones de arterias cerebrales, con

referentes de la Neurocirugia y Neurofisiologia y Neuroanestesia del Mass



General Brigham Harvard University. En total fueron realizadas 5 cirugias de MAV
y 6 casos de aneurismas y disecciones arteriales cerebrales, con procedimientos
endovasculares.

Del 17 al 21 de febrero: Ostedpatas Chilenos: Nicolds Molinas y Carlos Segovia
realizaron una semana de fellow atendiendo pacientes del Hospital Nacional e
intercambiando conocimientos con el plantel de kinesidlogos.

16 de mayo: el Dr. Franchezco Pacheco de Peru, Ostedpata asiste a pacientes del
Hospital Nacional pudiendo intercambiar conocimientos y habilidades en el
campo de la Osteopatia con los kinesidlogos.

En el Servicio de ORL Se realizaron 7 Jornadas de cirugias de
Adenoamigdalectomias: 4-04 — 2025 10 ptes.- 4-06-2025 5 ptes.- 17-07-2025 4
ptes.- 24-07-2025 4 ptes.- 24- 08- 2025 10 ptes.- 23-10-2025 8 ptes.- 23-11-
2025 10 ptes.

Mejora en asistencias varias

Mejora en la calidad de la alimentacién hospitalaria liderado por el Departamento
de Nutricion.

Contrato por parte de la DIGESA con Empresa para retiro y disposicién final de los
residuos patoldgicos, con control y supervision del Servicio de Saneamiento.
Analisis Laboratoriales de Control de Calidad del agua en forma semestral,
realizado por la DIGESA, con resultados optimos segin ultimos controles
realizados.

La Asesoria Juridica es la encargada de elaborar notas de contestacidn de los
oficios proveniente de las Fiscalias, Juzgados y otras dependencias
jurisdiccionales, solicitadas por Direccién General, relacionadas a diagndsticas e
historias clinicas de pacientes de la institucion.

Asesoria Juridica institucional es la encargada de la entrega oportuna de dichas
contestaciones, tanto en la sede de la oficina como en las instituciones
requirentes.

Habilitacidn de consultorio en el turno tarde en el servicio de Cardiologia.
Aumento en la atencién de 3481 pacientes en cardiologia, que recibieron algun
tipo de atencién comparado con la gestion del 2024.

Cumplimiento del Plan de Trabajo de la Auditoria Interna Institucional aprobado

por Resoluciéon S.G. N2 604/2024.



Verificacién y Evaluacién de los Avances de los Planes de Mejoramiento-A.P.M.
de las areas auditadas, procedimiento realizado en forma trimestral.

Control y planificacion eficiente para gastos y adquisiciones, a través del
Departamento Administrativo.

Atencién personalizada mediante la UASMER, en todos los casos de afectacion de
la salud mental que los médicos residentes o los Jefes de Servicio hayan
comunicado al Dpto. de Docencia durante el 2025.

En 2025, se realizaron 122 gastrostomias, un procedimiento vital para pacientes
con dificultades de alimentacién. También se llevaron a cabo 26 duodenoscopias
(adicionales a las de CPRE) y 8 drenajes de colecciones necréticas amuralladas
(WON), demostrando la capacidad para realizar intervenciones minimamente
invasivas de alta especializacidon que evitan cirugias mayores.

Participacion en el proyecto de VSR: Carga de enfermedad por virus sincitial
respiratorio en nifios menores de 2 afios hospitalizados en Paraguay 2023-2024.
En conjunto con la Direccidn General de Vigilancia de la Salud (DGVS). Trabajando
actualmente en este proyecto.

Implementacién de ecografias mamarias para las pacientes sintomaticas del

Servicio.

Se realizaron 299 procedimientos quirdrgicos en el Servicio de Mastologia, que
incluyen drenajes quirdrgicos de colecciones mamarias, biopsias incisionales y
excisionales, exeresis de mama axilar, cura de ginecomastias, mastectomias
(simples, radicales modificadas, subcutaneas), vaciamientos axilares, biopsias de
ganglios centinela, reconstrucciones mamarias inmediatas y diferidas,
reconstruccion de complejo areola pezdn, lipoinjertos para remodelado
glandular, reducciones mamarias y reparacién de defectos por malformaciones
congénitas.

Se realizaron 224 punciones en el Servicio de Mastologia, que llevaron al
diagndstico de 85 casos nuevos de cancer.

En el Departamento de Imagenes se habilitaron un Consultorio de Ecografia
mamaria y otro para Consultorio de Imagenes.

Incorporacion de nuevas determinaciones a la cartera de servicios, fortaleciendo
la capacidad diagndstica del Departamento, especialmente en las areas de
Hemostasia, Inmunologia y Microbiologia.

Implementacion de sistemas informatico HIS, internacidn en un 93% de los

bloques de internacion.



Creacion del Centro Integral de Atencién del Pie Diabético, por Resolucién interna

D.G.N°90/2025.

e Docencia
Servicio de Epidemiologia. INVERA (Investigacion en Resistencia Antibidtica) -
Buenos Aires Argentina: en el marco del proyecto Hospitales Hermano se llevé a
cabo el proyecto cuyos objetivos propuestos fueron fortalecer los protocolos y
practicas, asi como para mejorar la infraestructura y los procesos de atencién en
el hospital. Este Proyecto inicio en octubre de 2024 y culminé en abril de 2025.
Trabajos presentados en la muestra epidemioldgica ( Noviembre 2025 )
Modalidad: Presentacién poster. Cumplimiento de Higiene de Manos en Personal
de Salud en Terapia Intensiva Pedidtrica y Neonatal en Hospital Nacional — 2024
Modalidad: Presentacion Oral. Infecciones asociadas a dispositivos invasivos en
Unidad de Terapia Pediatrica en dos Hospitales de referencia del Paraguay en afio
2024.
Modalidad: Presentacién poster. IRAG en adultos y nifios hospitalizados: una
mirada de virus predominantes y severidad en Hospital Nacional. Enero 2024 a
julio 2025
El Departamento de Imagenes en conjunto con la administracién actual, han
realizado gestiones para el Curso de Proteccién Radiolégica, ya aprobada en nivel
central.
Convenios con universidades Nacionales e internacionales. El Departamento de
Medicina interna, Unidad formadora del Postgrado de Medicina Interna tiene el
aval de la Universidad Nacional de Itapua. Convenio con el Sanatorio Italiano de
Buenos aires, Argentina, pasantia de 2 meses para los médicos residentes del
postgrado de Medicina interna.
En el afio 2025 los funcionarios de la Unidad Operativa de Contrataciones del
Hospital Nacional han realizado con éxito la Acreditacién de las Competencias
Técnicas para Compradores Publicos para los afios 2025 - 2027, el cual es un
requerimiento obligatorio de la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas, y
la misma se realiza cada 2 (dos) afios.
e Conformacion de Comités/Actualizacion de Protocolos

Creacion del Equipo Técnico responsable de la implementacidn y control del Plan del

Manejo Integral de Residuos del Centro Médico Nacional-Hospital Nacional por

Resolucién D.G.N° 063/2025.



- Conformaciéon del Comité de Muerte Materna, Fetal y Neonatal del Centro Médico
Nacional-Hospital Nacional. Resolucién D.G.N° 04372025

- Plan de Manejo Integral de Residuos Generados en el Centro Médico Nacional-
Hospital Nacional, aprobado por Resolucién D.G.N° 064/2025.

- Manual de Procedimiento Operativo Estandar para la Atencidon de Pacientes en la
Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales-2025.

- Manual de Comunicacién Institucional del Centro Médico Nacional-Hospital

Nacional. Resolucién D.G.N° 065/2025

6- Mejoras

a- Infraestructura

- Neonatologia segundo nivel, readecuacion del servicio conjuntamente con la
Direccién de Recursos Fisicos MSPBS, con habilitacion a través de la Direccién de
Establecimientos de Salud, Afines y Tecnologia del MSPBS.

- Inicio de trabajos de instalacién cafierias y consolas de Fluidos Medicinales de
sistema francés a sistema DISS en Urgencias Adultos, entrada principal, instalaciéon y
reemplazo de varias consolas con tomas de oxigeno y vacio.

- En el area de Pediatria Cuidado Transicional CT, se realizaron instalacién de consolas

y cambios de las tomas de Oxigeno y Vacio sistema francés a sistema DISS.

- Radiologia sala 4 y sala 6, instalacion de cafieria y consolas de tres tomas, de aire
comprimido, oxigeno y vacio.

- Reestructuracion en cuanto a Coordinacién de Limpieza Interna por turnos (mafiana,
tarde, noche y fin de semana), para acompafamiento y mejor control de los trabajos.

- Gestidn para contar con el Servicio de Tratamiento para combatir la proliferacién de
alimanias, insectos, ej. Roedores, cucarachas, mosquitos, etc. dentro de la Institucion,
con resultados satisfactorios.

- Gestion para autorizacion por parte del Municipio local (ltaugud) a través de su
departamento de Medio Ambiente, y acompafiamiento para proceder a la poda,
destronque y otros en cuanto a los arboles cercanos a la infraestructura edilicia de la
Institucion.

- Radiologia sala 4 y sala 6, instalacion de cafieria y consolas de tres tomas, de aire

comprimido, oxigeno y vacio.



Biblioteca Central reparacion, aislacion y reacondicionamiento general de la azotea, a
través de convenio con la DNERHS.

UCIN segundo nivel — sala de internacién instalacion de 24 (veinte y cuatro) unidades
soporte para monitor.

Quirdfano segundo nivel - N° 1 programada sustitucion de pisos averiados.
Neonatologia segundo nivel — Cuidados Transicionales reparacion de techo por
filtraciones, pared y pintura.

Banco de Sangre reparacion y reacondicionamiento.

Conexion eléctrica de frezeer ubicados dentro de las Farmacias satélites a la linea de
emergencia del grupo de generadores.

Se realizaron trabajos de descompresion de cargas eléctricas del transformador N° 2
correspondiente al circuito de emergencia.

Instalacién de tomas de bocas de agua para equipos de dialisis en la UCIR 2 y 3.

Se realizaron trabajos de instalacion de accesorios sanitarios para el bafio de
ostomizados.

El Centro Productor de Hemocomponentes obtuvo mejoras arquitectonicas,
como la colocacidn de piso de porcelanato.

Renovacion integral de la sala de Colangiopancreatografia Retrograda
Endoscopica (CPRE). Esta adecuacion no solo optimiza el flujo de trabajo y la
ergonomia para el equipo médico, sino que también eleva los estandares de
seguridad para estos procedimientos de alta complejidad.

Se mejor6 la administracién, la ubicacion, etiquetado y almacenamiento de
medicamentos mediante politicas y procedimientos para mejorar la seguridad
de los medicamentos que representan un alto riesgo.

Implementacion de Consultorio de Fisioterapia en el Blogue E para la atencion
de pacientes que acuden al servicio de Oncologia.

Murales en las paredes de la sala de escolares acorde a las edades de los
pacientes realizada por los alumnos del Instituto Superior de Bellas Artes con
la caratula de extension comunitaria realizada por autogestion del servicio y
dirigida por la Lic. Benicia Albrecht.

Adecuacion del consultorio y sala de espera para atencién de nifios con
Autismo y su familia, en Servicio de Reeducacién y Fisioterapia, ademas

mejora en la iluminacion y decoracion.



b- Capacitaciones.
Direccion General: Curso Taller Prevenciéon de Incendio conjuntamente con ASANED-
MSPBS.
Dpto. de Mantenimiento. Gestidn para Capacitacidén con Certificacidon a Funcionario de la
Institucion (Hospital Nacional) para Responsable del Control y Manejo de Residuos
Patolégicos y Comunes, por parte de la DIGESA.
Servicio de Anestesia. Taller de Ventilacion Mecanica: auspiciado por la Sociedad
Paraguaya de Anestesiologia y el Posgrado de Anestesiologia de la UNI. El mencionado
taller fue realizado el dia 26 de marzo, por el Dr. Miguel Silva, anestesiélogo venezolano,
en el Hospital Nacional, y transmitida online a Encarnacion y al cual asistieron ademas
residentes del Centro Formador del Hospital de Clinicas.
Programas de capacitacion en seguridad alimentaria, manipulacion de alimentos y
atencién al paciente, realizado por del Departamento de Nutricién para los RRHH
asignados al departamento.
Departamento de Nutricidn: Capacitacién y formacién del personal en Programas de
seguridad alimentaria, manipulacion de alimentos y atencion al paciente.
Servicio de Anatomia Patoldgica: Capacitar al personal médico, técnico y administrativo
para el funcionamiento adecuado del Servicio de Anatomia Patoldgica. Disminucion del
tiempo de entrega de los informes de Anatomia Patoldgica. Instalacidn en el quiréfano
central de una computadora para el llenado de las 6rdenes de estudio directamente en el
madulo pre analitico del SIGAP.
Centro Productor de Hemocomponentes-HNI Se realizaron charlas en diversas entidades
publicas y privadas con el fin de concienciar sobre la importancia de la donacién de
sangre, lo cual tuvo un impacto positivo ya se ve reflejada en el aumento de colectas
extramurales realizadas.
Departamento de Contabilidad: Se gestiond participacion de funcionarios que tenga
incidencia con el sistema SIGEBYS, para asistir a las capacitaciones dictadas por los
funcionarios del Ministerio de Economia y Finanzas. Ademds organizd charlas
denominadas “Importancia de Salud Mental en el Trabajo” y “Manejo del estrés Laboral”.
Departamento de Docencia e Investigacion: Se desarrollé rondas de escuchas en salud
mental, para los médicos residentes como estrategia preventiva, mediante el Taller
Comunitario Integrativo (TCl), liderados por los psicélogos del Dpto. de Docencia.
Intermediacion del Servicio de Capacitacién con distintas entidades se facilité la

capacitacidn continuta del talento humano en el Hospital Nacional.



Servicio de Endoscopia: En el ambito formativo, el personal médico ha participado en

capacitaciones nacionales e internacionales, profundizando conocimientos en dareas

emergentes como la ecoendoscopia y la neurogastroenterologia. Nuestro programa de

posgrado sigue formando cirujanos endoscopistas, aprovechando la sinergia Unica entre

la destreza quirdrgica y el conocimiento clinico gastroenteroldgico.

Departamento de Enfermeria. Resumen de las capacitaciones 2025

No de capacitaciones planificadas: 110 capacitaciones para el afio en 30 servicios

No de capacitaciones realizadas: 118 capacitaciones

Porcentaje de cumplimiento: 100% - No de RRHH de Dpto. de Enfermeria: 1544
No de RRHH capacitados: 1510 -Porcentaje de RRHH capacitados: 97% Simposio de
Ostomia y cura avanzada de heridas en fecha 03 de julio 2025 que fue Declarada de

Interés Institucional y Departamental.

Departamento de Medicina Interna. Se realizaron las siguientes capacitaciones

Abril 2025: Jornada “Manejo de gérmenes multirresistentes”
Noviembre 2025: Virus Respiratorio - conferencia
Noviembre 2025: Leishmaniosis cutdnea

Jornada Primavera, Discusidon de casos clinicos

Departamento de Urgencias Adultos. Capacitacion en Cédigo Ictus y Cddigo Infarto
para todos los RRHH del departamento.

Departamento de Neurocirugia. Se llevd a cabo el Curso de Malformaciones
Arteriovenosas Cerebrales, con la participacidn de especialistas de la Universidad de
Harvard y la Universidad de Stanford. Dos médicos del servicio fueron beneficiados
con prestigiosas becas en el extranjero.

Servicio de Oncologia. Capacitacién en atencion al usuario con cursos dictados en el
SNPP a la secretaria del servicio. Capacitacién del todo el personal del servicio en
manejo de evacuacién y respuesta efectiva en simulacro de incendios, a cargo de
personal de bomberos voluntarios de la institucién, con practicas sorpresivas en
forma trimestral. Realizacion de Charlas educativas dirigidas a pacientes y
acompafiantes sobre Nutricion Oncoldgica en sala de espera, dos veces al mes, a
cargo de la Nutricionista Oncoldgica del servicio. Charlas educativas dirigidas a

pacientes y acompaiantes sobre la importancia de la Salud Mental, apoyo vy



acompafiamiento sicolégico en sala de espera y sala de administracion de
tratamientos, dos veces al mes, a cargo de la Sicooncologia del servicio.

Realizacion de Charlas educativas dirigidas a pacientes y acompafiantes sobre
Educacién Sanitaria, apoyo y acompafamiento en sala de espera y sala de
administracién de tratamientos, semanal a cargo de Lic. de Enfermeria del servicio.
Departamento de Informatica: Se realizaron entrenamientos para médicos,
enfermeria y administrativos sobre uso del Sistema HIS y otros sistemas
institucionales.

Servicio de Reeducacién y Fisioterapia: 29 de mayo, Taller de TAPE Neuromuscular
con el objetivo de unificar los criterios y el uso adecuado del material en diferentes
patologias neuroartromio articulares. Jornada de integracidon de atencion a pacientes
con kinesidlogos ostedpatas de Chile, Costa Rica y Brasil. Jornadas realizadas por el
equipo de Buen Gobierno en varias etapas.

Servicio de Salud Mental. Realizacidn de talleres de Ansiedad y Depresidn con Dpto.
de Enfermeria, ademas capacitaciones a diferentes servicio. Capacitacion con el
Servicio de Emergentologia (Modelo mhGAP). Taller de mindfulness dirigido a

usuarios del servicio.

OTROS

- Atencién nutricional personalizada realizado por el Departamento de Nutricién:
Evaluaciones nutricionales individuales para pacientes con requerimientos
especiales. Seguimiento y ajuste de dietas segun evolucion médica.

- Optimizacion de los procesos de produccion y distribucién de alimentos:
Implementacion de protocolos de higiene y manipulacién de alimentos.

- Reduccidén de tiempos de entrega de alimentos a pacientes y personal
hospitalario.

- Mejora del Sistema de Gestidn de Anatomia Patoldgica (SIGAP).

- Aplicar el visualizador de informes de Anatomia Patoldgica en los diferentes
servicios y consultorios.

- Avances en el proceso para la habilitacidon del Servicio de Anatomia Patoldgica
por la Direccidon de establecimientos de Salud dependiente del Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social

- Aumento de colectas extramuros de donantes voluntarios mas del 36.8% con

respecto al afio anterior de 1048 a 1658 en el 2025



Se realizaron 90 aféresis terapéuticas de los cuales 89 fueron recambio
plasmatico Terapéutico, y 1 leuco aféresis, esto en 18 pacientes de 25 evaluados,
impactando en la mejora del diagndstico de los usuarios.

Se optimizd el flujo de servicio ofertado en la Unidad de Convenciones con los
salones disponibles, gestionando efectivamente las distintas multiples actividades
disciplinares, totalizando en el afio 2025; 406 actividades de los cuales 185 fueron
actividades exclusivamente organizado por el Hospital Nacional y 221 actividades
organizados por las Unidades Académicas, dando cabida a un total de 24.546
participantes.

El uso del uniforme correcto son normativas establecida por el MSP (uniforme
holgado y no transparente pelos recogidos, uso de gorros, tapa boca, zapatos
cerrados, maquillaje no muy resaltante, uso de reloj segundero) El 80% RRHH
utiliza el uniforme correcto que se implementé desde el mes de Julio segin
resolucidon S.G. RRHH N° 2560 por la cual se aprueba el uso correcto de uniforme
del personal del MSP.

Agendamientos via celular WhatsApp para consultas médicas, en Consultorio del
Departamento de Gineco Obstetricia.

En el darea de Bacteriologia, se cuenta actualmente con el sistema FilmArray, un
equipo de diagndstico molecular rapido que permite la obtencion de resultados
en un plazo maximo de hasta 2 horas, contribuyendo a un diagndstico oportuno,
a la reduccién de los tiempos de respuesta clinica y a una mejor toma de
decisiones terapéuticas.

Incorporaciéon de reactivos para la deteccion de drogas de abuso en el
Departamento de Laboratorio, estudios que anteriormente debian ser derivados
a otros centros asistenciales o toxicoldgicos, optimizando los tiempos de
respuesta y mejorando la atencidn integral al paciente.

Mejoras en la infraestructura interna del Laboratorio, realizadas en distintos
servicios, orientadas a optimizar los procesos, mejorar las condiciones de trabajo
del personal y garantizar una atencion segura y eficiente a los usuarios.

La cantidad de pacientes atendidos en el Departamento de Laboratorio fueron:
282.809 pacientes, con 2.736.426 analisis realizados, en el afio.

Continuidad de la aplicacion en el Departamento de Urgencias Adultos del
Protocolo del cédigo ICTUS, desde el mes de agosto. Continuidad de aplicacién

del Cddigo de Infarto. Seguimiento de implementacién del sistema HIS.



Apoyo internacional en insumos médicos. La Fundaciéon Solidarity Bridge renové
su compromiso con el servicio mediante la donacién de dispositivos e insumos
para tratamiento endovascular, valuados en 4.000 millones de guaranies.
Sistemas en funcionamiento. HIS operativo en 110 consultorios, con promedio de
24.000 consultas mensuales. HIS operativo en 860 /900 camas fortaleciendo el
registro clinico, trazabilidad y seguimiento.

Se instalé una pequefia Biblioteca en el Albergue de Madre y en la Urgencia
Pediatria Consultorio, mediante la presentacién del Proyecto a la Fundacién
Alianza sobre el lema “Espacio de Lectura. La primera voz de mama” enfocado
con las madres del Albergue de Neonatologia, dependiente del Departamento de
Servicio Social — Servicio Atencidon Externa y otro para la Urgencia Pediatria
Consultorio.

El Departamento de Servicio Social, segin consta en el registro de Estadistica del
Departamento, existe un aumento considerable de afios anteriores, por lo cual se
establece un comparativo a modo de demostrar utilizando el instrumento de
registro de la Estadistica la poblacion total atendidas en los afios 2023 (31.879)
pacientes; 2024 (39.992) pacientes y en el afio 2025 (45.522) pacientes
atendidas.

Personas que utilizaron los albergues instalados en la institucién. Albergue de
Madre: suma 278 madres albergadas, UCIP: 674 familiares, UCIA y Reanimacién:
187 familiares de pacientes. Albergue Provisorios 3 (tres) Carpas, donde se
albergan los familiares de paciente del Modular, UCIR — Polivalente, brinda
atencion desde julio a diciembre de 2025, el total a 530 familiares y para la Carpa
de UCIR, se logrd habilitar 6 camas con colchones. En el Albergue Nuevo de la
Urgencias Adultos, contabilizado desde julio a diciembre se logrd registrar el
ingreso en total 506 familiares de pacientes internados

Ejecucién del 100% de los fondos asignados.

Cumplimiento oportuno en las rendiciones de cuentas.

Mejora en la organizacion del archivo documental en el Departamento de
Tesoreria.

Fortalecimiento de los controles internos.



7- Dificultades
Necesidad de equipamiento informatico y mobiliario.
Incorporaciones de nuevos RRHH, por déficit histérico, al cual se suman las jubilaciones,
renuncias, traslados, etc.
Construccién del Area de atencién al donante en continuacién a la estructura edilicia del
CPH.
Implementacién de un sistema de Hemovigilancia en pacientes, para asegurar la
transfusion segura. Implementacién de un sistema de Hemovigilancia en donantes.
Estructura edilicia que requiere varias reparaciones.
Equipar con camaras de filmacidn para incrementar la seguridad de la Unidad de
Convenciones.
Contar con suscripcidon anual a revistas o sitios médicos relevantes para la docencia e
investigacion médica.
Departamento de Enfermeria: Instalacidn del Sistema HIS en Coordinacién de Servicio y
Docencia para monitoreo y evaluacién de los registros enfermeros, seguimiento de los
planificados en los diferentes servicios. Conexidn a internet para las gestiones
administrativas, comunicacion, socializacion de normativas y base de datos de la
productividad de cada servicio, actualizacién y comunicacién en tiempo real.
Déficit en el uso del sistema informdtico, seguimiento en cada turno de la planificacién de
la atencidn en algunos servicios de enfermeria.
Para el Servicio de Epidemiologia y Control de Infecciones, personal especializado con
perfil para control de infecciones, para realizar la vigilancia y dedicacién exclusiva.
En el Servicio de Mastologia se necesita renovacion de las pistolas de biopsia por el
desgaste ocasionado por el uso intensivo. Renovacidon de instrumentales para los
procedimientos quirurgicos.
Para el Departamento de Imagenes provision oportuna de Papel Print. Gel para Ecografia
Placas (konica, placa digital). CD’S. DVD.
Se gestionan donaciones de la Red Nacional de Laboratorios y el Laboratorio de la XI
Region Sanitaria Central a fin de dar respuesta a la situacion agraviante de la falta de
reactivos e insumos en el Laboratorio.
Para el Departamento de Nefrologia Provisién de drogas inmunosupresoras para
pacientes con enfermedades glomerulares.Provision de drogas inmunosupresoras para
tratamiento optimo del rechazo de trasplante renal ( Rituximab, Inmunoglobulina,

Timoglobulina). Provisién de drogas para tratar alteraciones del metabolismo &seo



mineral (calcitriol, sevelamer, cinacalcet, vitamina D). Provisién de drogas
nefroprotectoras (dapagliflozina, empagliflozina, semaglutida, esplerenona, finerenona).
Realizar estudio citoldgico y bacteriolégico del agua tratada para hemodialisis de forma
mensual.

Para el Servicio de Oncologia. Construccién de una rampa que conecte el servicio al patio
interno de la institucion, para evacuacion rapida de pacientes en caso de necesidad.

Para el Servicio de ORL la falta de personal fonoaudiolégico para estudios especializados
de potenciales evocados auditivos y de deglucion. Falta asignacion de mas horas de
quiréfanos por la gran demanda.

Para el Departamento de Pediatria. La necesidad de ampliacidon de capacidad de la sala de
hemodiilisis de 3 a 6 camas con todos los equipamientos y personal correspondiente.
Para el Departamento de Tesoreria retrasos en la recepcion de documentaciones
completas de contrapartidas. Limitaciones presupuestarias. Sobrecarga de las

necesidades por el volumen de requerimientos.

Desafios para el afio siguiente

Mejoras en la atencion

- Mejorar la calidad y variedad de los menus hospitalarios

- Garantizar la seguridad alimentaria y el cumplimiento de normativas.

- Promociodn de la educacidn nutricional en pacientes y familiares

- Mejorar y optimizar los tiempos de Diagnostico e inicio de Tratamiento de las
pacientes con Cancer de mama.

- Disminuir las tasas de IAAS, en cuanto a las infecciones relacionadas a CVC, con la

implementacion de PROA.

- Para el Departamento de urgencias Adultos incrementar la capacidad resolutiva del
departamento. Reducir los tiempos de espera en la atencién ambulatoria. Mejorar
los indicadores de calidad y satisfaccion del usuario.

- Implementar tecnologia digital en diagndsticos y tratamientos.
- Aumentar el nimero de examen de Fondo de Ojo en Recién nacido.

Gestion de Recursos Humanos

Contratacién de nuevos R.R.H.H. con el fin de llenar las brechas (jubilaciones,

renuncias, traslados, déficit historico).



- Creacién de un proceso efectivo de reclutamiento y seleccidn del personal, para
cubrir las plazas disponibles.

- Direccion de Cardiologia. Para estudios cardioldgicos no invasivos, se necesita
incorporaciéon de especialistas para aumentar oferta de estudios diagndsticas como
ser: ecocardiografia estrés farmacoldgico y de esfuerzo. Incrementar nimero de

ecocardiografia transesofagica.

- Renovar el plantel de profesionales especializados en el Departamento de
Laboratorio, que a partir del afio 2023 han empezado a jubilarse de manera
masiva, y conforme el afio 2026 continuaran jubilandose, dejando con déficit sus

servicios.

Gestion de Insumos

- Contar con Insumos para cirugias vitreo-retinianas: Pack de vitrectomias,
aceite de silicdn, per fluoro carbono liquido, fibra de endolaser, campo estéril
adhesivo, pinzas para cirugia vitreo retinal, liquidos de tincién, gas C3 F8 y
SF6, entre otros: facilitaria el acceso a estos tratamientos de los pacientes con

€SCasos recursos.

- Provisién oportuna y continua de las principales necesidades en insumos

de la institucion.

Infraestructura

- Modernizar las instalaciones y equipamiento de cocina y Servicio de Lavanderia.

- Contar con el arreglo del auditorio principal en la Unidad de Convenciones para
poder llevar a cabo jornadas de capacitacion y cientificas de mayor relevancia.
En el Departamento de Laboratorio: Mejorar la infraestructura edilicia, a razén de
optimizar los procesos llevados a cabo y adecuar todo el laboratorio en base a las
normativas vigentes.

- Realizacién de reparaciones programadas correctivas y preventivas segun

disponibilidad presupuestaria.



Equipamiento

- Adquisicién de equipamientos como ser: maquinas de anestesia de ultima

generacion y de alta y mediana complejidad con monitores multiparamétricos, video

laringoscopio para intubacidon dificil, monitores multiparamétricos para sala de

recuperacion. Microscopios nuevos. Cardiodesfibrilador, captadores y software de

HOLTER, equipo de Hemodinamia/ Angiografo vy otros.

- Adquirir marcapasos transitorios, actualmente es insuficiente, solamente se tiene

cinco.

- Adquirir materiales e insumos para hemodinamia e incrementar profesionales.

- Mantenimiento y compra de equipos.

- Adquisicién de equipos de radiologia, densitdmetro, chasis digitales, chasis para
espinografia/escanometria, digitalizadores, muchos de ellos para el bloque modular

respiratorio del hospital.

Investigacion y Desarrollo

- Imperiosa necesidad de intervencion educativa para mejorar la calidad educativa, de
los médicos residentes de los distintos programas académicos ofertados por las
universidades que se encuentran en el Hospital Nacional. Por lo que a través del
Departamento de Docencia e Investigacion institucional se promovera una REFORMA
EDUCATIVA para el Hospital Nacional, incluyendo reestructuraciones a nivel meso y micro
curricular en la educacién superior médica en residencias médicas, de modo a iniciar un
profundo cambio en la calidad educativa de los residentes, fundamentado en la
formacién basado en competencias centrado en los residentes y en la atencién al
paciente.

- Publicacién y Participacion en Congresos: Establecer como meta la publicacién de al
menos un trabajo de investigacion en una revista indexada y la presentacién de nuestros

datos en congresos nacionales e internacionales.

- Para el Departamento de Neurocirugia. Fortalecimiento de la formacién
académica.

- Establecer convenios con Centros de Investigacion para fomentar estudios sobre
nuevas técnicas y materiales odontoldgicos.

- Seguir mejorando la calidad de formacién que ofrecemos para asegurar la salida
de especialistas competentes para toda la poblacién pediatrica del pais.
Mejorando permanentemente los programas juntamente con las universidades



que nos avalan. Abrir nuevos posgrados (Psiquiatria Pediatrica) a fin de dar
respuesta al déficit de subespecialistas que cuenta el pais.

Alentar al MSPBS a fin de lograr convenios en el exterior para nuestros
residentes, médicos de guardia o de planta para actualizaciones, pasantias o
especializaciones pediatricas.

Gestion Administrativa

Asegurar la sostenibilidad financiera del servicio

Para Asesoria Juridica en drea de RRHH, asesoramiento y emisién de dictdmenes de
temas referentes a la situacion laboral del funcionario como ser: faltas, sumarios
administrativos, permisos, reposos, contratos, etc.

El desafio mas grande para el Departamento de Contabilidad en proceso
administrativo para el afio 2026, es la Implementacion del Sistema SIGEBYS (SISTEMA
INTEGRADO DE BIENES Y SERVICIOS).

Planificacién eficiente de pedidos segun las necesidades de la institucion.

Otros

Procurar finalizar los trdmites para obtener la habilitacién del laboratorio de
Anatomia Patoldgica.

Actualizacidn de organigrama de la institucion.

Obtener certificado de Habilitacién de los servicios cumpliendo normativas del
MSPB.S

Trabajar por realizacion de Plan de Emergencias para actuar ante desastres y crisis
sanitarias.

Aumentar dias asignados para Cardiocirugia.

Cumplimiento del Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna Institucional
aprobado por Resolucion S.G.N2 782/2025. “Por la cual se aprueba el plan de Trabajo
Anual, la Matriz de Identificacidon y Plan de Gestion de Riesgo y el Cronograma de
Actividades de la Direccion General de Auditoria Interna del MSPBS; a ser
implementados durante el Ejercicio Fiscal 2026”.

Mejorar la comunicacidn entre las areas administrativas, para permitir la dindmica
de informaciones entre los diferentes departamentos y/o servicios dentro de la
institucion, a fin de mejorar el desempeiio interno.

Habilitacidn de Sala para Colangiografia. Implementacién de Ecoendoscopia (EUS)



Reforzar la socializacidon de derechos y deberes de los usuarios, ademdas de brindar
atencién humanizada.

Mejoramiento de los registros de enfermeria

La rehabilitacion del Laboratorio para el afio 2026. Ampliar la cartera de servicio con
el compromiso de brindar estudios especializados de manera oportuna para el
diagndstico correcto en la licitacion pendiente de Biologia Molecular y Microbiologia.
Gestionar la habilitacidn de las farmacias internas de la institucion.

Para Gestion de Calidad Hospitalaria, instalar una cultura organizacional sélida de
seguridad del paciente, superando la fragmentacién entre servicios y promoviendo la
corresponsabilidad institucional. Posicionar el liderazgo en calidad y seguridad como
eje transversal, fortaleciendo el compromiso activo de directivos, jefaturas y
coordinaciones. Incrementar la participacidn activa de los servicios en los planes de
mejora continua, bajo la rectoria técnica del Servicio de Gestiéon de Calidad.
Fortalecer alianzas estratégicas interinstitucionales, para ampliar oportunidades de
formacién, asesoria técnica y transferencia de buenas practicas. Implementacion de
la metodologia 5S en la practica, aplicando el ciclo PHVA de mejora continua.

Para el Departamento de Informacidon y Evaluacién Inicio de digitalizacion de
historiales clinicos. Actualizacién de todos los sistemas ministeriales obligatorios.
Para el Departamento de Nefrologia crecer con la nueva construccion el Hospital
Nacional en: Pacientes Hemodializados 200 pacientes con turno. DPCA (Didlisis
Peritoneal 50 pacientes). Salas de internacion ampliar a 20 camas. Promover el
Trasplante con donante vivo.

Para el Departamento de Neurocirugia. Creacidon de la Unidad de Cirugia Espinal.
Optimizacién del area de consultorios de Neurologia Clinica.

Para el Servicio de Oncologia. Resolucidn institucional de creacién del Servicio de
Oncologia Médica. Inclusién del Servicio en el nuevo Organigrama de la Institucion.
Aprobacién por las autoridades institucionales del Manual de funciones y
procedimientos del servicio. Farmacia de medicamentos oncoldgicos independiente
de los demas servicios dentro del Bloque E, en contacto directo con el area de
preparacion de medicamentos en Hospital dia, de manera a evitar en lo posible la
manipulacién por pacientes/acompafantes y corte de cadena de frio de los mismos.
Para Departamento de Odontologia. Contar con quiréfano para las cirugias

maxilofaciales.



Para el Servicio de Oftalmologia. Implementacién de sceening retinografico de
pacientes diabéticos: 30 por semana (incrementaria casi 1.500 pacientes al sistema
de deteccidn y descongestionaria igual nimero de consultas en los consultorios).
Para el Departamento de Pediatria. Concretar el proyecto de Centro de Lactancia
Materna Tipo B (de ACOPIO).

Para el Departamento de Informatica. Ciberseguridad. Ampliacién del Sistema HIS.
Optimizacién y monitoreo de la infraestructura tecnoldgica. Desarrollo de
capacidades del equipo técnico.

Para el Servicio de Reeducacién y Fisioterapia. Bajar el indice de estrés para
fomentar y prevenir secuelas, mejorar habilidades por medio de ejercicio fisico para
un indice de calidad de vida mejor para la poblacién que asiste al Hospital Nacional.

Realizar una correcta ejecucion de los llamados programados para el afio 2026, que

pueda satisfacer en gran medida las necesidades de la institucion

9- Plan Financiero/Ejecucién Presupuestaria del afio 2025 segun POI

Tabla N° 1.A: Produccién de Servicios

Atencio6n a la Salud

Consultas Externas

Consultas Urgencias

Consultas Extramural

Consultas Odontolégicas

Establecimientos de
Salud Ne de N° de Ne° de N° de Ne° de N° de Ne de
N° de Consultas | personas personas personas personas
) Consultas ) Consultas . Consultas h
atendidas atendidas atendidas atendidas
Centro Médico
Nacional - Hospital 311.892 111.146 77.372 36.243 9.390 2.608
Nacional

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025

Tabla N° 1.B: Produccién de Servicios

Atencién ala Salud

Atencion Pre-Natal

Partos

Vacunaciones

Establecimientos de Salud
0 0 P o
N° de Consultas Ne° de embgrazadas Normales Ceséreas N dg Dosis Ne° de personas
atendidas Aplicadas vacunadas
Centro Mledlco N_auonal - 2708 1.570 1.192 1.406 18.727
Hospital Nacional

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025




Tabla N° 1.C: Produccién de Servicios
Otros Programas
Establecimientos de Salud CcCcD HTA Diabetes B ITS Y HIV
N° de Consultas Ne dear;(r;;)s <5 N° de Casos N° de Casos N° de Casos N° de Casos
Centro Medico Nacional - : } } 381 102 508
Hospital Nacional
Fuente: Departamento de Informacion y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025
Tabla N° 2: Servicios Hospitalarios
Egresos Dias Promedio Dias - Camas Porcentaje Tasa de Cirugias
Servicios Camas | Ingresos Internacion dias de de Mortalidad Mayor y
Total Vivos Fallecidos €Macion | | nternacion | Disponibles | Ocupadas Ocupacion ortalida menor
Maternidad 77 4.501 4.448 4.448 0 18.857 4 28.146 19.078 68 0
Cirugia 69| 2838 2723 2712 11 17.556 6 24.722 18.017 73 0
Pediatria 65| 5.079 5.092 5.084 8 18.143 4 23.957 18.631 78 0
Neonatologia 28| 1.321 1.328 1.326 2 931 1 11.034 7.515 68 0
Clinica 169 | 4136 4107 3.952 155 51.254 12 55.822 |  48.417 87 4
Médica
Traumatologia 25 928 927 927 0 5.381 6 9.125 5.321 58 0
Otros 87| 10.898 9.948 9.219 729 37.962 4 43.669 | 38.693 89 7
Servicios
lTerap'.a 126 | 3.169 3.134 2.282 852 32,576 10 40453 | 35.132 87 27
ntensiva
Total 646 | 32.870 31.707 29.950 1757 182.660 6 236.928 | 190.804 81 6 14.641
Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025
Tabla N° 3: Otros servicios prestados
1. Medios Auxiliares para la Atencién en Salud
1.1 Medios Auxiliares de Diagndéstico (MAD)
. . N° de Determinaciones
Tipo MAD Estudio .
Realizadas
Hematologia 497.766
Quimica 2.192.251
Parasitologia 2.130
Laboratorio Bacteriologia 110.291
Citologia 2.975
Inmunologia: 281.138
Biologia Molecular: 21.477
Otros especializados Urianalisis: 67.128
Tipo MAD Estudio N° de Estudios Realizados
Radiologia Simple 119.555
Radiologia Contrastada 1.129
Electrocardiograma 14.242
Ecografia 35.080
Electroencefalograma 800
Imagenologia Tomografia 31.350
Telemedicina 0
Cateterismo: 645
Hemodinamia: 999
Endoscopia Digestiva Alta: 1.969
Colonoscopia: 1.300
Otros Rectosigmoidoscopia: 29




CPRE: 1.340

Estudios Especializados N° de Estudios Realizados
Test rapido de VIH 2.369
Test de Diabetes S/Datos
Toma de PAP Embarazadas 341
No Embarazadas 5.522
Mamografia 4.401
Test del piecito 2.810
Ecocardiografia Adultos: 8.958

Ecotransesofagica: 61
Ecocardiografia Carotidea: 9
Ecocardiografia Pediétrica: 3.138

Ecocardiografia Fetal: 25

- Ergometria: 222

Otros (especificar) Hog:ter Pediatrico: 9
Holter Adultos: 86

Fibrobroncoscopia: 99

Otoemisiones Acusticas: 2.119

Audiometria: 531

Histeroscopia: 358

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025

Tabla 3: Presupuesto de Gastos asignados en Detalle

0.G. DESCRIPCION ACTIVIDAD 28 ACTIVIDAD 54
100 Servicios Personales 249.760.728.709 0
200 Servicios no Personales 9.976.475.232 729.609.826
Bienes de Consumo e
300 Insumos 7.417.468.468 326.558.170
500 Inversién Fisica 4.538.559.086 0
TOTAL 271.693.231.495 1.056.167.996

Fuente: Departamento de Contabilidad. Direccion de Administracién y Finanzas. Centro Médico Nacional-Hospital

Nacional. 2025

Tabla 4: Cantidad de Pacientes atendidos

Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025
N2 de Consultas 256.320 350.870 373.787 398.654
N2 de Pacientes 89.821 140.348 220.798 149.997

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025




Grafico 1: Cantidad de Pacientes atendidos
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Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025
Tabla 4: Ejecucion Presupuestaria del 2022-2023-2024-2025
Presupuesto Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024 Afo 2025
Asignado 271.993.322.360 | 295.107.714.366 | 292.142.850.102 | 280.347.032.167
Ejecutado 257.011.336.030 | 283.372.107.261 | 281.740.624.029 | 265.987.049.583
% Ejecucion 94% 96% 96% 95%

Fuente: Departamento de Contabilidad. Direccidon de Administracion y Finanzas. Centro Médico Nacional-Hospital

Nacional. 2025

Institucién: Centro Médico Nacional-Hospital Nacional

Presupuesto vigente: 280.347.032.167
Presupuesto ejecutado: 265.987.049.583

Tabla 5: Ejecucion presupuestaria segtin metas, cumplimiento y presupuesto asignado

METAS FiSICAS METAS FINANCIERAS . .
% Ejecucion
Poblacién Poblacién Beneficiarios . L. Monto Fuentes de
/ Potencial Objetivo Efectivos Asignacion Ejecucién Presupuest Financiamiento
P Proyect - - - ; i
rograma/rroyecto Afio 2025 Afio 2025 Afio 2025 Presupuestaria Presupuestaria ana
100 SERVICIOS PERSONALES 257.700.451.00 10
5 253.157.238.515 | 98%
200 GASTOS POR SERVICIOS
10
6.109.903 375.510 430.040 10.299.502.369 | 7.599.947.169 74%
300 ADQUISICION DE INSUMOS ’ ’ ’ ’
10
7.414.775.205 3.981.321.099 54%
500 GASTOS DE INVERSION
10
4.618.966.000 1.027.132.800 22%

Fuente: Departamento de Contabilidad. Direcciéon de Administracién y Finanzas. Centro Médico Nacional-Hospital

Nacional. 2025




Tabla 6: Informe de Cumplimiento por Funciones de Salud

ACTIVIDADES . ..
Clasificacion por Funciones de Atencion % Ejecucion

Programadas Afio 2025 Alcanzadas Afio 2025 de Metas
PREVENCION 2.723.255 3.234.514 119%
PROMOCION 4.184 21.632 517%
RECUPERACION 1.958.367 5.210.937 266%
REHABILITACION 488.777 814.871 167%
URGENCIAS Y EMERGENCIAS 51.973 76.564 147%

Fuente: Departamento de Contabilidad. Direcciéon de Administracion y Finanzas. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.

2025

10- Datos de Recursos Humanos

Tabla 7: Recursos Humanos

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE RR.HH.

CENTRO MEDICO NACIONAL - HOSPITAL NACIONAL DE ITAUGUA

Tipo de Recursos Humanos Cantidad de Recursos Humanos Cantidad Vinculos
MEDICO/A 709 952
BIOQUIMICO/A 94 107
ODONTOLOGO/A 16 16
QUIMICO FARMACEUTICO 11 12
LICENCIADO/A EN ENFERMERIA 1386 1451
LICENCIADO/A EN NUTRICION 14 14
LICENCIADA EN OBSTETRICIA 15 16
LICENCIADO/A DE BLANCO 83 95
PSICOLOGO/A 23 23
TECNICO/A BLANCO 177 182
APOYO EN SALUD 133 133
AUXILIAR DE BLANCO 45 45
ADMINISTRATIVO 389 389
PERSONAL DE APOYO 96 96
MEDICOS PASANTES RURALES 22 22
MEDICOS RESIDENTES 415 415
TOTAL 3628 3968

Fuente: Departamento Recursos Humanos, Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025
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2- Colectas de Sangre Extramural
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5- Departamento de Imagenes

6- Departamento de Enfermeria

Uso Correcto de Uniforme




Otros

1- Cantidad de camas y camillas por area- Hospital Nacional- 2025

SERVICIO CAMAS | CAMILLAS | CUNAS SILLON
Clinica Médica D 25
Clinica Médica F 25
Clinica Médica E 25
Hospital Dia 2 12
Centro Obst. Respiratorio 13 6
Centro Obst. Quiréfano 3
Centro Obst. Sala de parto 8
Centro Obst. Sala de procedimiento. 7
Centro Obst. Sala de RAC 1
Cirugia Area C 27 3
Cirugia Gral Adultos (E/D) 50 2
Cirugia Ped. Internados 12 4
Cirugia Traumatoldgica 25 1
Imagenes 4
Iméagenes Endoscopia 5
URG.P internados 18 4
Ambulatorio URG P 5
Pediatria Gral Escolares 20 1
Pediatria Gral Lactante 20 1
UCIP. Intensiva 14
UCIP Intermedia 4
Nefrologia HMD Adultos 18
Nefrologia internados 10 1
Nefrologia HMD Pediétrico 3
Nefrologia Dialisis Peritoneal 1
Neonatologia UCIN 12
Neonatologia UCTIN
Neonatologia CY D
Gineco obstetricia Al 22
Gineco obstetricia B1 23
Gineco obstetricia A3 23
Sala de Quirdfano de urgencia
Sala de Quiréfano programada
Sala de recuperacion UCPA 7 2
Cardiologia 14
Cuidados Neonatales 25
URG A Procedimiento 4
URG A Clinica Medica 4
URG A Observacion 40




URG A Sala A 10

URG A SalaB 10

URG A Sala cirugia obs. 10

URG A Reanimacion 1

URG A Reanimacion 2

URG A sala especialidades 8

URG A RAC Respiratorio. 5
UCI Adultos 25 1

UCI Respiratorio 82 1

UCI Respiratorio intermedio 17 2

Modular 97 2

Consultas externas 16

Consultas Pediétricas 19

TOTAL 710 139 25 22

Fuente: Departamento de Informacidn y Evaluacion- Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025

2- CAPACITACIONES

Servicio de Anestesia

VENTILACION
MECANICA
PARA RESIDENTES,

MIGUEL VA *




Centro Productor de Hemocomponentes-HNI

Servicio de Urgencias Adultos



Resultados de algunas Evaluaciones de Capacitaciones- Enfermeria
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Departamento de Servicio Social

Charlas educativa a los usuarios del albergue Egresados de curso de confeccién
de ajuar de madre de bebes de SNPP

3- Otras Actividades

Departamento de Pediatria-22 Trasplante Renal Pediatrico




Servicio de Anestesia- Nemyatyro Paraguay

- |

Operacion Sonrisa



Servicio de Central de Materiales y Esterilizacion- Reunion
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Equipo de Videolaringoscopio, KingVision con 6 palas descartables.

Silla de rueda donado por Fundacion Jesus Responde




Donacion de Centro Educativo Cooperativa de Ypacarai

Adquisicidon Equipamientos Servicio de Neonatologia
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Equipos para Centro Productor de Hemocomponentes-HNI




Verificacion de Aplicacion de Protocolos- Gestor de Calidad

Nombres:

Apellidos:
Edad: Cl

FN:

Procedencia:

F.Ingreso:

Riesgo de Caida

0686

(kcera per Presitn

-y

R
DEL PACIENTE

Servicio de Reeducacion y Fisioterapia




Fundacién Alianza, Entrega de Materiales de Lecturas y Mobiliarios para la
Biblioteca

Las madres del Albergue con la Coordinadora del Proyecto y Voluntarias de la
“Fundacion Jesus Responde”

Albergue Provisorio para Familiares de Pacientes de UCIR




4- Conmemoraciones

Octubre Rosa Dia Mundial de la Diabetes




Dia del Nifio

Clausura Aula Hospitalaria
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Campaiia de Concienciacion dirigida a la poblacion de violencia contra las mujeres
en el “Dia Internacional para la eliminacién de la violencia contra la mujer” 25 de
noviembre.

5- Productividad

1- Productividad Servicio de Anestesia

CLASES PRACTICAS 274
CLASES MAGISTRALES/SEMINARIOS 68
REUNION CLINICA 7
PRESENTACION DE CASOS 7
TALLERES NACIONALES 3
CONGRESOS NACIONALES 1
ANEST. PARA CIRUGIAS PROGRAMADAS 4250
ANEST. PARA CIRUGIAS DE URGENCIA 5122
ANEST. PARA CGIAS GINECOLOGICAS PROGRAMADAS 1621
ANEST. PARA CGIAS GINECOLOGICAS DE URGENCIA 1303
ANEST. PARA MASTOLOGIA 105
ANEST. EN SALA DE PARTOS 227
CONSULTORIO 1144
ANEST. PARA NEUROINTERVENCIONISMO 327
ANEST. PARA HEMODINAMIA 997
ANEST. PARA ENDOSCOPIA ALTA ( EDA, gastrostomias,

ligaduras, bot6n gastrico, colocacion de sonda naso yeyunal,

extraccién de cuerpo extrafio, etc.) 1830
ANEST. PARA COLONOSCOPIAS 1099
ANEST. PARA CEPRE 681
ANEST. PARA FIBROBRONCOSCOPIA 31
ANEST. PARA TOMOGRAFIA 90
ANEST. PARA OFTALMOLOGIA 205

Fuente: Servicio de Anestesia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional. 2025




2- Productividad Asesoria Juridica

Total N° Mesa de Entrada 1.317
Total de DICTAMENES emitidos: 178
e Dictamenes para UOC 90
e Dictamenes para Direccion General 72
e Dictamenes para Direccion Administrativa 3
e Dictamenes para RRHH - 10
e Dictamenes para Direccion Medica 3
Total Informes de Servicio Social remitidos a: 541
e Informes entregados a FISCALIAS 189
e Informes entregados a CODENIS 167
e Informes entregados a DEFENSORIA 55
e Informes entregados a JUZGADO 5
e Informes entregados al INDI 12
Total de Oficios de Direccién General 444
e Oficios entregados a Fiscalia 249
e Oficios no entregados 51
e Oficios particulares entregados 33
e Oficios entregados a Juzgados _ 79
e Oficios entregados a Defensorias 32

Fuente: Servicio de Asesoria. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional. 2025
3- Servicio de Endoscopia- Productividad y Analisis Cuantitativo

Durante 2025, se ha registrado un volumen significativo de procedimientos, alcanzando un total de
3.173 estudios. Este numero refleja no solo la capacidad de respuesta, sino también la confianza
depositada en el servicio. El mes de octubre destacd por su alta productividad, impulsado por una
maratdn de procedimientos que ayudd a reducir significativamente las listas de espera.

Productividad Mensual Total 2025
Numero total de procedimientos por mes

400

300

200

100

Enero Marzo Mayo Julio Septiembre Noviembre

Fuente: Registros del Servicio de Endoscopia Digestiva, 2025.



Servicio de Endoscopia-Tipos de Procedimientos

El analisis por tipo de procedimiento muestra un claro predominio de las endoscopias digestivas altas
(EDA), que representan mas del 50% de nuestra actividad. Le siguen las colonoscopias y los
procedimientos de CPRE, consolidando nuestra capacidad en endoscopia avanzada.

Distrnibucion de Procedimientos 2025

CPRE
Gastrostomia
Duodenoscopia

Drenaje WON

Fuente: Registros del Servicio de Endoscopia Digestiva, 2025.

4- Productividad mensual Coord. Docencia e Investigacion de Enfermeria

N° ACTIVIDADES TOTAL
1 Elaboracion de Plan Operativo Anual 35
2 Elaboracion de Memorias y POA del Dpto. de Enfermeria 35
3 Capacitacion a Gerentes del Dpto. de Enfermeria 2
4 Elaboracion de proyectos educativos 6
5 Induccion a personal de nuevo ingreso(talleres) 4
6 Participacion en reunidn técnico-administrativo 2

7 Asesoria al area gerencial sobre asuntos de gestion en el area 128
8 Coord. de capacitaciones con otras entidades 10
9 Planificacion de capacitaciones con los diferentes servicios 60
10 | Capacitacion en los servicios de enfermeria 110
11 | NUm. de participantes en las capacitaciones 1548
12 | Comisionamiento en representacion del Hospital Nacional 2
13 |Participacion en congresos, jornadas y talleres 1




Reunién con escuelas formadoras por lugares para la practica y/o
14 : . . o ; . 12
bienvenida de induccion de alumnos a pasantias supervisada.
15 |Elaboracién de cronograma de pasantias de estudiantes de enfermeria 12
16 | Supervision de pasantias estudiantes de enfermeria 50
17 | Supervision capacitante por servicios de enfermeria 28
18 Revision y aprobacion de trabajos de grado y postgrado que ingresen a 8
la institucion para investigacion
19 |Interinato de la jefatura de Dpto. de Enfermeria 0
20 | Asesoria en la elaboracion de proyectos( institucional/ de servicio) 64
21 | NOm. de tutorias en materia de educacién e investigacion 12
22 | Revision y aprobacion de trabajos de investigacion 0
23 Elaboracion de notas, pedidos, informes 0
24 | Verificacién y canalizacion de documentos y justificativos 3584

Fuente: Coordinacién de Docencia e Investigacion. Departamento de Enfermeria-Hospital Nacional.
2025

5- Productividad del Servicio de Clinica Médica Afo.2025

Actividades TOTAL
Admision del paciente - Identificacion del usuario. 716
Lavados de manos s/ 5 momentos 96.703
Elaboracion, recepcion y entrega de guardia s/ APEAS 22.455
Verificacion de indicacién medica 20.048
Control de sala procedimientos, equipos, stock, lenceria. 6.314
Control de signos vitales 104.009
Control de peso y talla y otras medidas antropométricas 7.000
Control de drenajes pleurales, mediastinal, ventricular, peritoneal, otros. 19
Curacion de insercion y/o cambio de frasco de T.D. P 27
Toma de muestra sanguinea p/ laboratorio analitico, cultivos, sangre, orina, heces 505

Higiene y confort del usuario: bafio, cambio de ropas, cambios posturales y 6.232



otros.

Instalacién y mantenimiento deViasPeriféricas
Instalacién y mantenimiento de V.V.P.C
Curacion de vias centrales

Mantenimiento de equipos perfusores segiin normas: macro, micro, volutrol y
otros.

Control de glucemia capilar

Control de Balance hidro salino

Preparacion de soluciones parenterales

Asistencia en estudios especificos y/o medidas de sujecién musculo esquelético
Preparacion de drogas: sedacion, adrenalina e inotrépicos

Preparacion y administracion de medicacion por otras vias: 6tica, oftalmica,
rectal y otros.

Preparacion prequirurgica y cuidados postquirargicos
Participacion en educacion continua

Elaboracion, aplicacion y seguimiento del PAE
Administracion de hemoderivados

Instalacién y mantenimiento de S.O. G, S.TP y otros
Instalacién y mantenimiento de NPT

Administracién de aporte enteral V.O. en gavage, por BIC.
Lavados de sondas gastricas, vesicales y otros.
Cateterismo vesical

Oxigenoterapia

Terapia inhalatoria

Aspiracion de secreciones

Cuidados de la traqueotomia y/o 10T

Cuidados de ostomias

Participacion en reunion de servicio

Participacion recorrida medica

Orientacion al usuario y familiar

4.890
1.912
460

38.328
108.360
95.158
109.500
0
216

26
70
376
50
104
772
20
460
492
58
136
122
83.200
78.800
14
10
152
128



Utilizacion de EPP - Aislamiento. 52
Egreso del paciente 390
Preparacion y arreglo de la unidad 388
Aseo terminal de la unidad 24
Cuidados post-mortum 10
Registros de enfermeria 72.000
Cuidados del usuario en asistencia ventilatoria mecénica. 0
RAC en area de urgencias 0
Total 954.906
Fuente: Servicio de Clinica Médica. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025
6- Atencion Integral al paciente Ostomizado
Actividades TOTAL
. 18969
Higiene de las manos
2520
Uso de EPI
. . . . . 2485
Preparacion de insumo para cambios de dispositivos
o ., . o 2052
Educacién e induccion a usuarios prequirugico
2070
Educacion e induccién a usuarios ambulatorios
. . . 2380
Evaluacion del estado del estoma en pacientes ambulatorios
L . . 1180
Deteccidn de posibles complicaciones
. 1990
Higiene del estoma
L . . 1894
Curacién de lesiones peri ostomales
. . . 2002
Cambio de dispositivos
. 3602
Entrega de recetas de insumos
. . . 61
Traslado de pacientes para retiro de insumos
. 106
Ingreso de usuarios nuevos al programa
. . - . . 2357
Demostracion de técnica de lavado y mantenimiento del dispositivo receptor
2353
Asistencia a usuarios ostomizados internados en los diferentes servicios
DR . 560
Capacitacion in situ al personal de salud del area involucrada




o L . .. |221
Capacitacion al personal de salud en coordinacion con los diferentes servicios
. . . 2197
Control y evaluacién del estoma en pacientes internados
Demostracion préctica a usuarios y familia sobre los diferentes dispositivos y 2320
su utilizacion
. . e L 2346
Consultas y asesorias a usuarios y familia via telefonica
. L . . - 3187
Registro diario de numero de usuarios asistidos
) ) . . 15
Registro de usuarios Ostomizados que fallecieron
. . . L - 106
Asistencia a usuarios con restitucion del transito
. o 31
Ingreso de usuarios operado en otra institucion
. . s 43
Traslado de usuarios Ostomizados del HNI a otra institucion
. . — 538
Reporte a nivel central de usuarios nuevos, traslados, complicaciones, etc.
558
Reporte de caso por caso al PRONAPO
. . . . . 488
Referencia y contra referencia de usuarios ostomizados a otras dependencias
Coordinacion de asistencia a usuarios con Servicio Social, asesoria juridica, 146
salud mental etc.
. . . . 2409
Registro de planilla de entrega de insumos de usuarios del programa
. 2448
Registro de casos por caso en la base del datos del programa
63.634
TOTAL
Fuente: Programa de Ostomia-Centro Médico-Hospital Nacional. 2025
7- Capacitaciones realizadas Servicio de Epidemiologia-2025
MES FECHA TEMA SERVICIO PARTICIPANTES
LIMPIEZA HOSPITALARIA
A PERSONAL DE LIMPIEZA
FEBRERO 19/2/2025 PRECAUCIONES ESTANDAR HOSPITALARIA 50
HIGIENE DE MANOS TERCERIZADA
USO ADECUADO DE EPI
5/3/2025 HIGIENE DE MANOS IMAGENES 10
PRECAUCIONES DE
CONTACTO CLINICA MEDICA 25
18/3/2025
HIGIENE DE MANOS
PRECAUCIONES DE
MARZO CONTACTO CLINICA MEDICA 19
20/3/2025
HIGIENE DE MANOS
PRECAUCIONES DE
CONTACTO CLINICA MEDICA
20/3/2025
HIGIENE DE MANOS 41
ABRIL 1/412025 GUIAS DE TRATAMIENTO
DE ATB UCIR Y UCIA 21




DURACION TTO DE ATB

PREVENCION DE NAV

22/4/2025 HIGIENE DE MANOS GINECO-OBSTETRICIA 16
24/4/2025 PRECAUCIONES ESTANDAR | CENTRO OBSTETRICO 18
; UCIA 20
CAMPARA DE HIGIENE DE
71512025 MANOS UCIR Y MODULAR 30
MAYO
13/5/2025 HIGIENE DE MANOS NEUROLOGIA 2
PREVENCION DE IAAS Y
ACCIDENTE RESIDENTES E INTERNOS
CORTOPUNZANTE DE TODOS LOS
21/5/2025 INDUCCION SERVICIOS 129
BIOSEGURIDAD
11/6/2025 PROVEEDORAS DE
PRECAUCIONES ESTANDAR | TODOS LOS SERVICIOS
JUNIO 18/6/2025 HIGIENE DE MANOS UTIP 26
12/6/2025 IAAS A UITP UTIP 27
HIGIENE DE MANOS A URGENCIA ADULTO,
23/6/2025 FAMILIARES UCIA, CLINICA MEDICA 33
HIGIENE DE MANOS A
JULIO 31/7/2025 FAMILIARES NEONATOLOGIA 11
PRECAUCIONES ESTANDAR
Y ADICIONAL UCIN 4
6/8/2025
AGOSTO HIGIENE DE MANOS
7/8/2025 PREVENCION DE ITS/CVC UCIA 28
13/8/2025 HIGIENE DE MANOS TRAUMATOLOGIA 20
AISLAMIENTO,
PRECAUCIONES ESTANDAR
21/8/2025 Y ADICIONALES GINECO-OBSTETRICIA 16
PREVENCION DE IAAS EN
CIRUGIA, HIGIENE
HOSPITALARIA EN
SETIEMBRE 18/9/2025 QUIROFANO QUIROFANO CENTRAL 32
HIGIENE DE MANOS A
9/10/2025 FAMILIARES NEONATOLOGIA 18
PRECAUCIONES ESTANDAR
Y ADICIONAL
HIGIENE DE MANOS
OCTUBRE USO DE EPI
30/10/2025 UCIR 23
MANEJO DE ANTISEPTICO
PREVENCION DE ITS/CVC
HIGIENE DE MANOS A
NOVIEMBRE 5/12/2025 FAMILIARES NEONATOLOGIA 20
DICIEMBRE 22/12/2025 HIGIENE DE MANOS UTIP INDUCCION 23

Fuente: Servicio de Epidemiologia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025




8- Informe de tasas de Infecciones Asociadas a Dispositivos por servicios- Ao

2025
ANO: 2025
INDICADORES UCIA UCIR1 UCIR2 UCIR3 UCIR4 UCIR5 TOTAL UCIP
A) N° de Infecciones 60 32 3 41 18 21 175 17
B) N° de dias de exposicion a
CvC 5673 2051 325 3156 3795 3084 18084 3978
C) N° de pacientes vigilados 662 218 43 323 344 336 1926 445
Tasa dias catéter (A/B)x1000 11 15 9 13 5 7 10 4
Tasa por pacientes (A/C)x100 9 15 7 13 5 6 9 4
ANO: 2025
INDICADORES UCIA UCIR1 UCIR2 UCIR3 UCIR4 UCIR5 TOTAL UCIP
A) N° de Infecciones 46 15 2 35 31 31 160 9
B) N° de dias de exposicion a
ARM 4176 1100 230 1980 2393 2519 12398 2255
C) N° de pacientes vigilados 515 157 32 253 274 296 1527 348
Tasa dias ARM (A/B)x1000 11 14 9 18 13 12 13 4
Tasa por pacientes (A/C)x100 9 10 6 18 11 10 10 3
ANO: 2025
INDICADORES UCIA UCIR1 UCIR2 UCIR3 UCIR4 UCIR5 TOTAL UCIP
A) N° de Infecciones 9 5 1 8 5 0 28 5
B) N° de dias de exposicion a
Cup 5664 2980 400 3451 3820 3098 19413 1874
C) N° de pacientes vigilados 679 418 60 366 392 347 2262 321
Tasa dias CUP (A/B)x1000 2 2 5 2 1 0 1 3
Tasa por pacientes (A/C)x100 1 1 4 2 1 0 1 2

Fuente: Servicio de Epidemiologia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025

9- Productividad- Departamento de Gineco Obstetricia-Servicio de urgencias e

Internacion

Servicio de urgencias e internacion
Total, de nacimientos: 2355
Total, de partos vaginales: 1066 (45,3%)

Total, de cesareas: 1289 (54,7 %)

Frecuencia de cirugias mayores: 123

Histerectomias obstétricas: 38 (30,9%)

Laparotomias: 85 (69%)




Atencion gineco obstétrica integral: 532
Mini laparotomias: 14 (2,6%)

Ligadura tubarica bilateral (OTB): 439 (82,5%)
Legrado biopsico endometrial: 79 (14,8%)

Hemorragia de la primera mitad del embarazo:
493

Abortos: 400 (81,1%)
Embarazo ectopico: 38 (7,7%)
Embarazo molar: 55 (11,2%)

Hemorragia de la segunda mitad del embarazo: 125

Placenta previa: 31 (24,8%)

Desprendimiento prematuro de placenta: 77 (61,6%)

Rotura uterina: 17 (13,6%)

Hemorragias posparto: 527
Atonia uterina: 55 (24,4%)

Desgarro de cuello uterino, vagina, periné: 428
(81,2%)

Retencion de restos o fragmentos: 44 (8,3%)

Enfermedades hipertensivas del embarazo: 225
Preeclampsia severa: 181(80,4%)

Eclampsia: 11(4,8%)

Sindrome de HELLP: 33 (14,6%)

Infecciones obstétricas: 242

Aborto infectado: 12 (5%)
Corioamnionitis: 24 (10%)

Infecciones urinarias bajas: 111(45,8%)
Pielonefritis: 58 (24%)

Infeccion puerperal: 37 (12,3%)

Otros procedimientos de urgencias: 1651
Drenajes: 53 (3,2%

Exeresis: 34 (2,05%)

Sutura: 9 (0,54%)

Expulsion: 41(2,5%)

Ecografias de urgencias: 55 (3,3%)
Interconsultas: 84 (5,08%)

Curajes posparto vaginal: 658 (39,8%)
Episiotomias: 214 (13%)

Evacuacion uterina por aspirado o legrado instrumental: 503 (30,4%)

La frecuencia de muerte materna de enero a diciembre fue: 31(1,3%)

Fueron remitidas de otros centros hospitalarios: 227 (9,6%)

Total, de consultas en urgencias: 7583

Necesitaron internacion: 3820

Fuente: Departamento de Gineco Obstetricia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional. 2025




10- Productividad- Departamento de Gineco Obstetricia-Servicio de Ginecologia

Se realizaron un total de 862 cirugias, desglosadas de la siguiente manera.

Cirugias x patologia benigna

Histerectomia abdominal total.............cccoceiviiiiicivcisccc e 155
Histerectomia vaginal.............ocoeiiiciiinseies e 73
ColpOrrafia ANtEIION.........oveuiirieirtere e e 103
Colporrafia POSLEFIFION. ......c.cviviiieririe et 77
(070 ] 12 o1 [0 o TSSOSO 12
PeriNEOPIASTIA. ... vttt 1
ANEXONISIEIECIOMIA. .. eveeviieieiie ettt 9
SalPINGUECTOMIA.......eveiiieiecieeie s 110
Colocacion de MalaTOT .......cviiiriiieeer s 12
TOWVP. ettt bt 2
Histerectomia subtotal............ccocovieiiieiicee e 2
MIOMECTOMIA. ...t bbb 10
ANEXECTOMIA ..ttt et et bbbttt b e 46
(@ 0113 (=Tod (0] 4o T- VO PSSP 6
Drenaje de aCCESO VUIVAT.........c.cccveviiiicieiece e 1
EXEIESIS VUIVAN ..ottt 2
Exeresis de 1esi0n vaginal...........c.ccccceiiiiiiieiicese e 1
Exeresis de endometrioma de pared..........ccccevveeveveeiesiniesiece e 5
Exeresis de quiste Vaginal...........cocooireiiiiiiiiieee e 2
Hernioplastia umbilical............ccoooiiiiiii e 3
APENCICEIOMIA. ...ttt et b e 6
MIOMAS PAITAOS. ..ot 4
EXruSion de Malla.........ccooveieeeieieisescse e s 2
L@ 7o) {0 T7=To1 0] 1 T VOSSR RSRS SR 5
Drenaje de endometrioma de OVArio........c..ccvrvvernennienisens e 2
LabiOPIASIAS. .. veveveeeter et e 3
Drenaje de hematOmMeLa.......ccevveieieieiie e 1
AGNESIONISIS. ..ottt 1

Lavado abdominal........cccccviiiiiiiii i 5




Evaluacion bajo anestesia...........oeeeirririeneriniieeie e 1

Legrado DIOPSICO. ......voviieeeicieee e s 5
Biopsia Peritoneal..........cooirieiiiiie e 2
Sutura de 1eSION INTESINAL.......cooeiiciire e 1
QUISEE PEIITONEAL.......eciieeiiiicece e 1
Reimplante Ureteral.........c.occoveeieicieeice e 1
NETTOSIOMIA. ...ttt b 1
Cistolitotomia aDIEITA. ........coereice 1
Sutura de 18SION VESICAL........coceiiiiie i 2
Correcion de fistula besico-vaginal.........cc.cccoovveiiiiiiic i, 1

Cirugias x patologia oncoldgica

Hieroscopias QUIrUrgiCas........coouvreirineresrerinieerienens 92

Cirugia para estadificacion de cancer de ovario...........ccccevveeeeiecrceennn, 7
Cirugia de Werthein MEIgS......ccccvveieiiiiiicc st 9
Protocolo de estadificacion de cancer de endometrio.........ccccoeevevriennns 12
Linfadenectomia PEIVICA. ........cccovviiiieiecee e 4
Biopsia de ganglio Centinela............ccovvviiiiiiieiiiee e 2
HEMIVUIVECTOMIA. ..o 1
Linfadenectomia inQuinal.............c.coovoviiiiiiiiceec e 1
Cirugia videolaparoSCOPICA. ........cvrveririerireeiieiesieie e 24
HiSteroSCOPIA QUITUIGICA. .....veveeeieieieeiesie sttt 92
En resumen

Cirugias convencionales...........ccoceverevrierieneneeiesesenens 710

Cirugias onColOgICas.........ccovrveirieerirennersee e 36

Cirugias 1aparoSCOPICAS. ........covveierererieereieseseeie e 24




11-Productividad- Departamento de Gineco Obstetricia-Servicio de Consultas
Externa

Registros de Atenciones médicas:

Total, Anual de Atenciones = 21.619
Total, de pacientes nuevas en el afio = 4.706
Total, de pacientes Embarazadas/ nuevas en el afio = 2.446
Total, de ptes. adolescentes Embarazo/ nuevas = 345
Total, de Atenciones en Planificacion familiar = 1.118
Total, de Atenciones de Adolesc/planifi fliar = 136
Total, de Atenciones Psicologia Adolescencias = 1.216
Total, de Atenciones Nutricion Adolescencias = 804
Promociones, Charlas y Consejerias = 2.418

Registros de Estudios:

Estudios del TGI (PAP-colpo-biopsias-LEC) = 6.502

PAP = 3.205 (68%ptes. nuevas)

Colposcopia = 2.500 (53%ptes. nuevas)
PAP-Colposcopia en embarazadas = 317 (13%emb/nuevas)

Cono LEEP = 38 (23% de HPV +)

Electro fulguraciones = 52 (31% de HPV+)

Hieroscopia Dx y Terapéutico = 880

Estudios Ecografias y Salud Fetal = 6.409

Test rapido Sifilis = 1.496 (las gestantes también se realizan
en otros servicios)

Test rapido de HIV =  2.183 (89%embaraz/nuevas)

Test rapido Hepatitis B = 652 (27%embaraz/nuevas)

Test rapido Hepatitis C = 326 (se realiza 2do.semestre)

Test de HPV Alto Riesgo = 1419 (166 casos+12% del total realizado).

Fuente: Sistema HIS-Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025




12- Productividad- Departamento de Gineco Obstetricia-Servicio de Obstetricia

Salud fetal: 5.728

Estudio de cuello en mujeres gestantes: 317

Estudio de cuello en mujeres no gestantes: 3.400

Atencidn ginecoldgica a no embarazadas: 1.171

Tratamiento con; TDL-LEEP-CRIO-ELECTRO: 210

Histeroscopia: 880

Total de examen de mamas a mujeres gestantes y no gestantes: 3.554

Total de procedimientos; TEST RAPIDO DE SIFILIS (1.491)-VIH (2.183)-HB (612)

Promociones, total de charlas y consejerias: 2.158

Total de consultas externas: 21.619

Total de nacimientos: 2.400

Vaginal: 1.110
Cesarea: 1290

Fuente: Servicio de Obstetricia-Centro Médico Nacional-Hospital Nacional.2025

13- Productividad- Departamento de Medicina Interna

Ingresos - Afo 2025 (hasta el mes de noviembre/25)

Respiratorios

Ingresos Promedio dias | Giro de Cama
(hasta noviembre/25) | de internacion
Servicio de Clinica 1.478 ingresos 12 dias 2
Médica (75 camas habilitadas)
Bloque Modular 1.982 ingresos 13 dias 2
(98 camas habilitadas)
Terapia  Intensiva 543 ingresos 9 dias 3
de Adultos (15 camas habilitadas)
Unidad de 1.213 pacientes 10 dias 2
Cuidados (54 camas habilitadas)
Intensivos

Productividad de Consultorios hasta el mes de Noviembre/25
- Clinica Médica: 28.176 pacientes.
- Dermatologia: 23.102 pacientes (interconsultas: 580 pacientes)
- Hematologia: 3.445 pacientes (interconsultas: 1.464)

- Alergia: 1.251 pacientes.

- Gastroenterologia: 1.719 pacientes
- Diabetes: 6.038 pacientes.

- Infectologia: 1.265 pacientes (interconsultas: 1.077)




- Hospital Dia: 2.813 pacientes.

- Reumatologia: 8.289 pacientes.

- Endocrinologia: 2.784 pacientes.

- Neumologia: 3.200 pacientes (interconsultas: 1.070 pacientes) (84 broncoscopias)
(espirometrias: 1.590 pacientes)

SERVICIO DE DERMATOLOGIA - ANO 2025

PEELING 79 ] 0 0 0 0 0 18 34 18| 9
FRP 32 11 4 4 2 1 0 1 1 2
SHAVING 341 45 35 28 25 21 27 34 31 23 39
ELECTROCAUTERIZACION 357 48 43 31 27 20 28 33 30 19| 40
TOPICACION 13 2 2 0 0 0 0 1 5 1
NFILTRACION 97 5 4 7 5 5 9 16 18 9
BIOPSIA 355 19 14 20 36 34 36 41 35 36 52
CURETAIE 38 7 5 0 4 2 2 4 6 3 2
EXERESIS 281 49 53 36 15 14 26| 27 8 13 24
CIRUGIA CON COLGAIO 9 o] 0 1 1 3 0 2 0 0
(CRIOTERAPIA 85 10 5] 10 8 4 10 4 11 12
FOTOTERARIA 2.380 168 221 262 217 185 182 233 232 208 266
Totales 4.067| 364 392| 399 340 289 320 414 412| 344| 453

Fuente: Informe mensual del Servido Medico

Fuente: Departamento de Medicina Interna. Centro Médico Nacional Hospital Nacional.2025



14- Servicio de Farmacia

§f 3 VIGILANCIA TETAYGUARA REKORESAIR
SANITARIA NANGAREKOHA

PARAGUAY MOAKAMA

DIRECCION REGIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
DEPARTAMENTO REGIONAL XI - CENTRAL
RENOVACION DE APERTURA
RE N~ S84S5

Por la cual se Autoriza la Apertura y Funcionamiento de:

RAZON SOCIAL: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

RUC: 80000905-3

NOMBRE O IDENTIFICACION: CENTRO MEDICO NACIONAL-HOSPITAL NACIONAL
Localidad: ITAUGUA

Domicilio: RUTA GENERAL MARCIAL SAMANIEGO KM 6

- Farmacia Publica Hospitalaria

Diractor Técnico: RUIZ DIAZ ORTIZ CINTHIA MONSERRAT QUIMICO FARMACEUTICO REGISTRO
N*® 5046

Que conforme con los documentos adjuniados an el cual consta gue e establecimiento reane los
requisitos exigidcs en la Legisiacion vigants. Ley N 836780 “Caodigo Sanitario”, Ley N* 1119/97 ‘De
Productos para i Ssiud y otros”, Ia Resciucion N 498714 “Por la cual se aprueba ia Guia de
Cumplimiento de Buenas Pricticas de Farmacias para la Obtencion de Apertura y Renovacidn de
Aperturs” y demas regiamentacionas vigentes

mmmw“eniwenmseammmdmm&biwya
documentaciones presentadas.

La presente tendra validez de 5 (onco} afcs.

Vaiido hasta: 22-10-2030. SERAFINA

ARGUELLO ORI .
CANDIA

Digitally signed by -

SERAFINA ARGUELLO

CANDIA

Date: 2025.11.03
13:35:07 -0300

Lot gestiones de solcitud que o reakzan sesmanalmenie son

o Solcitud ¢ Infarme de Comumo do Modicamonios do Alfo Costo:
ALBUMINA

o Sofciud e Informe de Comsume do Modcaomentos de Alto Costo:
NMUNOGLOBULINA

o Soficiud e Infoarme de Consumo do Modicomen!os do Alto Coslo:
NGECICLINA

o Schicitud o IMI GENERAL v do EMIRGENCIA

o Oiros medicamentos conkolodos do olio costo




Asl tambian que of Sorvicio de Famoaca, realizo la gestion de

soiciud de ofros medicamen!os y malariciass do monora mensudl COomo

o

DOGUILAMINA-GENTANMICINA-
MNORADRENALINA- COXACTILITNA -
SONDA HASCCATIRICA:
_ VANCOMICINA
LIS/12/25 | FCIA SEGUNDO NIVEL SALBUTAMOL AEROSOL e
15/12/25 | FECIA. KiT DE PARTOS CEXAMETASONA INYECTABLE-
LABETALOL CLORHIDRATO
18/12/25 | CAES JLASALDIVAR EQUIPC GLUCOMETRO
13717 FCIA. MODULAR _ ACETAZOLANMIDA
[ 05/12/25 | HOSPITAL DE TRAUMA, PIPERACIUNA « TAZOBACTAM
12/25 | FCIA. GUIROFANO = _ HILO PARA smuggagm_go_g_-su_c_._
05/12/25 | ROSPITAL ACOSTA NU _ CATETER INTRAVENOSC 2Y N24 |
41 CINSTITUTO NACIONAL DE CANCER AGUIA PARAINFUSION
21/11/25 | FCIA, HOSPITAL NACIONAL 325 _ METRONIDAZOL 250 MG
21711425 MOOULAR ANFOTERICINA B LIPOSCMAL S0 MG
ECIA. KIT DE PARTOS _ LABETALOL SMG
18/12/25 | FCIA, CENTRO CARDIOVASCULAR  VIASARTAN 160 MG
D1/12/25 | HOSPITAL DIAL INDEPENDENCIA GANCICLOVIR
03/12/25 | HOSPTAL DRISTRITALDEITA INSULINA HUMANA RAPIDA/REGULAR |
19/12/25 | FCIA_TERAPIA ADULTOS SOLUCION FSICLOGICA
19/12 FCIA. BOSPITAL NACIONAL 325 ANFOTERICINA B LIPOSOMAL S0 MG
| 22712/25 | HOSPITAL VILLA EUSA FUROSEMIDA INYECTABLE
| 22/12/25 | HOSPITAL REGINAL DE LUQUE FUROSENIOA INYECTABLE
[23/12/25 | FCIA HOSPITAL NACIONAL 325 IBUPROFENO 200 MG
24/12/25 | FCIA. PROGRAMAS BROMURO DE IPRATROPIO AEROSOL
BROMURQO DE NOTROPIO AERCSOL
o - . SALBUTAMOL AEROSOL
30/12/25__ NACIONAL DEL QUEMADO  XETOROLAC INYECTASLE
13711725 | HOSPITAL PEDIATRICO ACOSTA NU  AZATIOPRINA COMP
lo7n 5| REGION SANITARIOA XVl CAPITAL  INSULINA HUMANA RAPIDA/REGULAR
Q771 5__| FCIA. MEDICINA INTERNA ANFOTERICINA B LIPOS!
111711725 | HOSPITAL DISTRITAL LAMBARE . METRONIDAZOL
10/11/25 | HOSPITAL DISTRITAL PRISEBUY FIPERACILINA+ TAZOBATTAM
10/11/25 | HOSPITAL DEL TRAUMA PIPERACILINA+TAICSACTAM
_ VANCOMICINA
13/11/25 | HOSPITAL SAN JORGE INDICADORES PARA PROCESO DE

Meodicamentos y Materioies para paciantes ONCOLOGICOS
NMedicamentos e Insumos paro oocienfes ded Servicio de
NEFROLOGIA PEDIATRICA

Medicomentos € 2 Imumos pam pacientes dol  Sendcio
NEFROLOGIA ADULTOS

Medicamentos o nsumos para Kil OF PARTOS

Medicamentos e Insumos poro pacioyies OSTOMIZADOS
Medicementcs poro paciontos del Programa PRONASIDA
Medicamenticos y Matenalos para ol progroma DIABETES
Madicamenios y Matedales pars el programa PRONATERC
Medhicamenios y Matedales porc ol progromo TUSERCULOSS
Medicamenios y Matacalos pora of programo REUMATOLCGIA
Medicamanics y Motonales para ol programa FIBROSIS QUISTICA
Modicamenios ¥y Matedales pora ol programo NACIKONAL DE
SANGRE

Matericles pora @i Servicko de ERDOSCOPIA v CIRUGEA

| TESALMA TERO GOBIERNO wax
PORAVE PARAGUAY

’.» e
17/11/25 HOS’W AL G&NQAL SAN LORENIO VANCOMAQ’NA 1GR INYEQ! ]
NS UMANA INTERMEDLA PP
'7" 1725 USECIINICA § T eanna MWLJ.NN: rENI’A ANALOGA DEGLUDEC
BEULINA  UATRA BABIDA HUBARRA
" . ANALOGA
19/11/25 | CAES JASALDIVAR AIRGPINA- CANULA DE ASFIRACION-

R ESTERILZACION soou.oooco ,
03711725 | HOSPITAL PEDIATRICO ACOSTA MU AZATIOPRINA

- ko A///




—— -
SALUD FUBLICA ¥ ; 4 SOy
N - U0 (D s
OS/11/25 | FOIA. HOSPITAL NACKONAL 325 ALBENDAZOL LIGUIDD ORAL =
14/11/25 | PARUQUE SANITARIO VENEZUELA JERINGA HIPODERMICAS 10 ML ‘
HOSPITAL PiDIATRICO ACOSTIA U AT ATIOPIN A g
j‘.z,, 3255 | FCIA_ KIT DE PARIOS LABETALOL CLORHIODRATO.
O7/10/25 | CENTRO NAC. DEL QUEMADO SET PARA BOMBA DE INFUSION
10/10/25 | FCIA HOSPITAL NACIONAL 325 SOLUCION DEXTROSA S%
ST SOLUCION ASIOLOGICACY® |
14710/25 | HOSPITAL DISTRITAL NEMSY CIRCLITO CORRUGADOD PARA
o o - MAQUINA DE ANESTESIA
10710725 FCIA, HOSPITAL NACIONAL 3725 SOLUCION DEXTROSA 5%
SOLUCION RINGER COM LACTATO
| 14710725 | FCIA. MEDICINA INTERNA BORICONAIOL
| 21710725 | HOSPITAL SAN JORGE FACTOR DE COAGUWACION |
16/10/25 | HOSPITAL REGIONAL DE LUGQUE PSULINA HUMANA RAPIDA/REGULAR |
20/10/25 | FCIA. KIT DE PARTOS LABETALOL CLORHIDRATO
| 22/10/25 | FCIA_ PEDIATRIA ENOXAPARINA 40 MG
 23/10/25 | PROGRAMA NACTIONAL DIABRETES JERINGA PARA RNSULINA
23710725 | FCIA. PROGRAMAS MICOFENDLATO DE MOFETILO
24/10/25 | FCiA_ BLOQUE MODULAR CLORURO DE POTASIC
' 30/10/25 | FCIA_XKIT DE PARIOS LABETALOL CLORHIDRATO
 30/10/25 | XI REGION SANITARIA CENTRAL TEST DNA FARA HPV
31/10/25 | FCIA_KIT DE PARTOS LABETALOL CLORHIDRATO
31/10/25 | FCIA. MODULAR MASCARILLA PARA NESULIZAR
31/10/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 AMOXIC!LNA + SULBACTAM
| 03/11/25 | FCIA, KIT DE PARTOS LABEIALOL CLORHIDRATO
03/11/25 | HOSPITAL GENERAL LUQUE TUBOS PARA GOSIROSTOMIA
Q611725 HOSPITAL DISTRITAL DE ITA PIPERACILINA + TAIOBACTAM
OS5/11/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 ALBENDAZIOL 200MG
08/11/25 | FCIA. TERAPIA ADULTOS. ALBUNINA HUMANA,
| 22710725 | FCIA. PEDIATRIA — EXOXAFARINA 40 MG ‘
C&/11/25 | FCIA. KIT DE PARTOS AGUIA PARA ANESTESIA RAGQUIDEA- |
el e s oo DEXAMETASONA
O7/11/25 | FCIA. TERAPIA ADIRTOS CATETER PERIFERICO N"20
HILO PARA SUIURA NYLON
| 25/09/25 FOIA. MODULAR CANULA NASAL DE ALTO RRUJO
24/09/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 METROMDAZOL
| 17/09/25 | FCIA. MODULAR MASCARILLA PARA NEBULIZAR
17/09/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 PREDNISCNA 20 MG ) =|
22/09/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 ACIDO FOUCO 5 MG — ‘
22@09125 X REGIO SANITARIA CENTRAL FUROSEMIDA
16/09/25 | FCIA. HOSPITAL NACIONAL 325 JERINGA DESCARTABLE 20 AL
L__,,@e‘\.ms HOSPITAL DISTRITAL LAMBARE REMIFENTANILO 5MG
| 08/08/25 | FCIA_HOSPITAL NACIONAL 325 CAJEIER INTRAVENDOSO N° 22

O8/08/25 E HOSPITAL DISTRITAL LAMBARE
| 13/08/25 FCIA HOSP"AL NACONAL 325

VOR!CONAIOL ?OOMG

FENTANILO CHR?!O 0,08 JWG /Z

15- Resumen Anual de Productividad Hospitalaria

Servicios de Urgencias Total de Atenciones
Urgencias Pediatria 24.496
Urgencias Gineco-obstetricia 9.372
Urgencias Adultos 43.504
Total 77.372

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacién. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025



16- Productividad Consultas Externas

Especialidad TOTAL Especialidad TOTAL
Alergologia 1.661| | Nefrologia 3.435
Cardiologia Adultos 9.893| | Nefrologia Interconsuitas 7.107
Cardiologia Pedigtrica 912| | Nefrologia Pediatrica 2.960
Cirugia General 5.910{ | Nefrologia Pedidtrica nterconsuita 2.112
Cirugia Pedidfrica 1.608| | Neonatologia Pedidtrica 1.382
Cirugia Pediairica Interconsulta 320| | Neumologia 3.465
Cirugia Vasculor 2.954| | Neumologia Interconsulta 1.165
Clinica Médica 30.239| | Neurocirugia 2.901
Coloproctologia 4.184| | Neurocirugiainterconsulia 16.792
Dermatologio 24996/ | Neurologic 8.449
Dermatologia Interconsulta 580| [Neurologia Pedigtrica 2.147
Digbetes 6.549| | Nufricién 3.006
Dicbetes Pedidirica 198| | Nutricion interconsuitas 4.006
Endocrinologia 3.055| |Oconiologia 9.3%0
Endocrinologia Pedidirica 986| | Oftaimologia 21.455
Endocrinologia Pedidtrica Oncologio 4346
Interconsulta 121| | Otorrinolaringologia 4.124
Fisioferapia 21.237| | Pediatria General 15.274
Fisioterapia Interconsulias 9.077| | psicologia Adolescentes 1.358
Gasiroenterologia 1.865| | Psicologia Adolescentes - Padres 82
Gineco Obstetricia 14.706| | Psicologia Aduttos 4.178
Hematologia 3.944)| | Psicologia Nifos 3.570
Hematologia Inferconsuitas 1.535| | Psicologia Nifios - Pacres 869
Hematologia Pedidtrica 466| | Psiquiatria Adultos 807
Hematologia Pediatrica Interconsuitas 82| | Psiquiairia Nifios 549
Hospital Dia 3.041| | Reumatologio 8.992
Infectologia 1.385| | Troumatologia 12.491
Infectologia Interconsultas 1.077| | Traumaiologio Pedidirica 1.516
Infectologia Pedigirica 548| | Urologia 9.942
Mastologia 7.663| | TOTAL 317.862

Fuente: Departamento de Informacidn y Evaluacion. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025

17- Productividad Departamento de Nefrologia

Numero total de trasplantes con donante cadavérico: 1
Numero total de trasplante con donante vivo: 1
Numero total de hemodialisis: 25171

Numero total de hemodidlisis en UCIA: 1396

Numero total de hemodialisis UCIR, MODULAR: 2308
Numero de pacientes ingresados en sala de internacién: 689
Numero de Procedimientos en sala de internacién: 1100
Numero de Quimioterapias en sala de internacion: 38




Numero de Biopsias Renales: 50

Numero de pacientes en Dialisis Peritoneal Continua Ambulatoria Adultos: 32
Numero de pacientes en Dialisis Peritoneal Continua Ambulatoria Nifios: 6
Numero de pacientes en consultorio: 2893

Numero de interconsultas en otros departamentos y servicios: 6414
Numero de pacientes en consultorio de trasplante renal: 360

Numero de pacientes fallecidos en HD tres veces por semana: 28 (27,17%)
Numero de pacientes nuevos con DX IRC o IRA que ingresaron a HD: 516
Numero de pacientes en HD tres veces por semana Adultos: 103

Numero de pacientes en HD tres veces por semana Nifos: 12

Numero de pacientes en lista de espera para trasplante renal: 8

Fuente: Departamento Nefrologia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025

18- Productividad Departamento de Neurocirugia

CIRUGIAS REALIZADAS DISTRIBUIDAS SEGUN PATOLOGIA
TUMORES CEREBRALES 226

ANEURISMAS CEREBRALES 98

TRAUMATISMOS CRANEOENCEFALICOS 159

PATOLOGIAS DE COLUMNA VERTEBRAL Y MEDULA ESPINAL 110
PATOLOGIA SELAR Y PARASELAR 42

HIDROCEFALIAS DE DISTINTA ETIOLOGIA

RESUELTAS CON SHUNT VENTRICULO-PERITONEAL

78

HIDROCEFALIAS OBSTRUCTIVAS RESUELTAS POR ViA ENDOSCOPICA
29

CIRUGIAS POR ACCIDENTES CEREBROVASCULARES 222
CIRUGIAS POR INFECCIONES 52

MIELOMENINCOCELES 6

CRANEOSINOSTOSIS 2

ENCEFALOCELES 1

NEURALGIA TRIGEMINAL 8

CIRUGIA DE NERVIOS PERIFERICOS 4

INFILTRACIONES POR DOLOR 9

CIRUGIA DE EPILEPSIA REFRACTARIA 6
MALFORMACIONES ARTERIOVENOSAS 12

BYPASS CEREBRAL 2

ANGIOGRAFIAS CEREBRALES DIAGNOSTICAS 135
ANGIOGRAFIAS CEREBRALES TERAPEUTICAS 41

Fuente: Departamento Neurocirugia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025




TOTAL DE CIRUGIAS ANO 2025 1242

CIRUGIAS PROGRAMADAS 762

CIRUGIAS DE URGENCIA 480

TOTAL CIRUGIAS ADULTOS 1162

TOTAL CIRUGIAS NINOS 80

TOTAL PROCEDIMIENTOS MENOS (PUNCION VENTRICULAR,ETC) 1100
TOTAL DE PACIENTES EVALUADOS EN CONSULTORIO 2150

TOTAL DE INTERCONSULTAS REALIZADAS 14420

Fuente: Departamento Neurocirugia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025

19- Productividad del Servicio de Neurologia Clinica

N° DE CONSULTAS EN CONSULTORIO 10680
N° DE INTERCONSULTAS EN SALA 2000
ELECTROENCEFALOGRAMAS REALIZADOS 720

Fuente: Departamento Neurocirugia. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025

20- Productividad Servicio de Atencion al Usuario

Productividad Cantidad

| Agradecimiento de usuario 29

Quejas de usuarios 70

Reclamos de usuarios 95
Sugerencias de usuarios 12

Cantidad de usuarios y familiares 4500 usuarios
atendidos "

r A §
Fuente: Servicio de Atencidn al Usuario. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025

21- Productividad Servicio de Salud Mental

Psicologia Nifios y Adolescente 5891
Psicologia adultos 4178
Psiquiatria 1356
Total 11425

Fuente: Departamento de Informacién y Evaluacion. Centro Médico Nacional-Hospital Nacional 2025




22- Departamento de Tesoreria

5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2025
5.1 Gestién de Pagos
Durante el ejercicio 2025 se procedio a la ejecucion de pagos correspondientes a:

< Proveedores de bienes y servicios.

Los pagos fueron realizados conforme a los procedimientos administrativos establecidos,
priorizando la puntualidad y la correcta documentacion respaldatoria.

5.2 Control de Ingresos

Se realizé el control y seguimiento de los ingresos percibidos por el Hospital, verificando
su correcta afectacion presupuestaria, en coordinaciéon con las dreas competentes. Con
relacion a los mismos pasamos a detallar los montos que fueron asignados en concepto de
Asignaciones:

- Asignaciones mensuales, por reglamentacion de utilizacion de fondos, imputados a
través del O.G. 834. esta Institucion ha recibido la suma de Gs. 15.000.000 de
manera mensual a partir del mes de febrero del afio 2025 hasta ¢l mes de diciembre
2025, totalizando la suma recibida durante el periodo mencionado, Valor Gs.
165.000.000 (ciento sesenta y cinco millones); monto que fue ejecutado y utilizado
en su totalidad para dar frente a las miltiples necesidades de todas las dependencias
de ésta Institucion, donde resaltan las adquisiciones de materiales e insumos
necesarios para el mantenimiento, reparacion y sostenimiento edilicio estructural de
la Institucién; cuyas necesidades fueron canalizadas y direccionadas desde el
Departamento de Mantenimiento de €ste Centro Médico Asistencial. (se Adjunta
planilla de ¢jecucion BO9)

- En Asignaciones especiales: para pagos por Servicios de Limpicza Integral del
Edificio de la Institucién, fueron desembolsados la suma de Gs. 700.000.000 de
manera mensual, lo que hace una suma total de Gs. 3.500.000.000 (Tres mil
quinientos millones de guaranies), con cuyo monto fue amortizando el costo del
servicio durante el periodo comprendido desde febrero 2025 hasta junio 2025. (se
Adjunta planilla de ejecucién B09)

- En Asignaciones especiales; para pagos por Servicios de Limpicza de espacios
verdes, fueron recibidos la suma de Gs. 60.000.000, con cuyo monto fue
amortizando el costo del servicio del mes de abril 2025. (se Adjunta planilla de
ejecucion B09) y,

En concepto de Asignaciones especiales, para pagos por servicios de Control de
plagas y roedores (se Adjunta planilla de ejecucion B09) fueron recepcionados la
suma de Gs. 25.000.000 de manera mensual, totalizando la suma de Gs..75.000.000
(cien millones) que fueron entregados como pago por la cobertura del servicio de
los 3 meses del afio 2025.- (se Adjunta planilla de ejecucion B09)

Ademas fueron recepcionados, materiales e insumos en conceplo de contrapartida
por usufructo de locales del predio del hospital, atendiendo a los diferentes
requerimientos realizados por las diferentes dependencias de este Centro Médico
Nacional. Totalizando el valor recibido la suma total del periodo 2025 de Gs.
171.532.295 provenientes de la empresa Arte Culinario S.A.0 y la suma de enero a
diciembre 2025 de Gs. 33.541.875 provenientes de la empresa Café Chic de Lida
Elena Mendoza(planilla Adjunta de enero a diciembre 2025, detallando las
dependencias y montos utilizados)



