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M IS]DN Somas un hospﬂaa‘ de. cuarm nivel de comp!eﬂdad pertenecienté ol Ministerio de-Salud Publica | y Blenestar Socfaf enfocado en brinddr ung'

. atenc:dn médica integral, sequra y humanizada, Nos comprometemas a promover la salud, prevenir enfermedades-y rehabilitar a pacientes, gorantizando . -
" un acceso equitative, con énfasis en los grupos mds vu-’nerabfes Contamos con un equipo de profesionales altomente capacrrados que. fomentarr !a
mvestrgacr‘an y J'a formacrdn conﬂnua Nuestra misibn és proteger y méjdrar la salud y el bienestar de la pob!acrdn
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; RESOLUCION INTERNA D.G. N° 0059!2025

POR LA CUAL SE ADOPTA LA MISION Y VISION DEL CENTRO MEDICO £
NACIONAL HOSPITAL NACIONAL Y SE ABROGA LA RESOLUCION
I\TTERNA D.G. N° 16!’2024 :

I’rc:sugua 30 de sehembre de 2025:'7;__.

- La-Nota MECIP-HNI N° 61/2025, por la cual se solicita lo-aprobacién de g =5 4 i

~ Misién y VISlon en.el marco del Componente 1: Control de Planificacién, .. EN

. Principio 1 . Definicién de Objetivos, conforme o la Norma de Requisitos. ~ .

“ -Minimos del Modelo EsTcmdc:r de Control Interno ]G)CII’G Instituciones: Pubhcas:'- e
o del Paraguay MECIP 20 :

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Nacional, establece en sus. principios fundamentales

la promocién de la dignidad " humana, la. equidad, "la justicia y la Jy
fransparencia. ‘como’ valores esenciales en la-funcién pubhcc: v en Ic:'-'-i-'-'
pres’rcmor] de servicios a ld ciudadania: '

> Que por Resoluaon S G N® 9/2008 se adopta el Modelo Estédndar de

~ Conftrol Interno para las Enfidades Publicas del Paraguay — MECIP, y se -
g 'lmplemenfon med:dos para el inicio del MECIP enel c:mbt’ro de[ Mlms’reno-"
i --de Salud Publtca y Bienestar Social (MSPyBS) . S s

_'-Que Ic: Resoiumon CGR N° 377/2016 czdopfe: Ic: Normc: de Requ;sﬁosf
- Minimos para un sistema de control interno para insfituciones pUblicas.deli: .
Paraguay - MECIP 2015; el Manual MECIP 2015; &l Manual MECIP de Marco e o
Concepiuo! y el Mcmua[ de Implemen‘rooon del MECIP 2015

A '-Que por Resolumon SG N° 031 dei 13/02/2019 “Por 10 cuai se demgnon'

‘dependencias del MSPyBS que serdn responsablées de los procesos de:__;'._",___ s
“administracién de 10s recursos humanos, financieros y. mc:’rencﬂes de las B
- unidades de administracién y finanzas — UAF's, del Hospital Nacional de -

ltaugud, Hospital General Pedidtrico: Hospital de Emergencias Médicas e -

Instituto Nacional del Céncer", en su Art. 1°, designa las dependencias del’

Ministerio que serdn responsables de los procesos de administracién delos ...
: recursos humanos fnanmeros y mcz’rerac:les 2

'-.'Que, el Decre’ro N 3577/2020 Qprueba:
_Mlnlsierso de Solud PUblica y Bienestar Soc:,_ '

Ic1 -'Es’rruc’rura Orgcmrcc: delé'

i VSS!@N Ser reconocidos como el prlncrpai hospilal de salud piblica del pals, I(der en la prn,w‘slé de %r %&s de alta complejidad y con los més ailﬂs - ey __._j_
* esténdaras de calidad, convirtiend al Hospital Nacional de Itaugus en una institucién modelo- enifa fo %e JE xcelencia; el cuidado Intepral de la salud y y A
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- MISION: Somos un hospital de cuarto nivel de complejidad perteneciente af Ministerio de Sarut'f'de:!w-y.ﬁfenestar Social, enfocado en brindar ung’ © -

atencion médica integral, segura'y humanizada. Nos comprometemos o promaver la salud, prevenir enfermedades y.rehabilitar o pacientes, garantizondo
_un _{z_cr:'e;o_eq_ur‘taﬁm,_ con énfasis en los grupos mds vulnerables. Contamos con un equipo de profesionales a!ramenre.'cdpbdradas, que fomentan lo b
- Investigacidn y la formacidn continua, Nuestra mision es.prateger y-mejorar (g salud y el bienestar de la poblacion, S i, e

_CENTRO MEDICO NACIONAL — HOSPITAL NACIONAL.
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: RESOLUCION INTERNA D.G. N?-:_005'9{20'25_ PR :

- POR LA CUAL SE ADOPTA LA MISION Y VISION DEL CENTRO MEDICO

A NACIONAL - HOSPITAL NACIONAL, Y SE ABROGA LA RESOLUCION, .

- INTERNA D.G. N° 16/2024.

Itaugus, 30 de sefiembre de 2025

: : Que, en fecha 26 de s_eﬁe_r_nbre de 2025 por Resolucion. Interna D.G. Ne°
- 083/2025, se aprueba Io Politica de Control Interno Yy Administracién de

gy 'R_ies_.g_os del Centro Médico__ Nacional - Hospi’rql chioncl.._'_

: Qué_,'__en fecha 28 de mayo de 2024, ha sido aprobada lg M_fs_ién y Visiéon del
. Centro- Médico Nacional, por Resolucion interna D.G. Ne 1 6/2024 '

- Que el Componente 1 - Control de Planificacion: del MECIP 2015, en. SU.

~Principio 1.1 - Definicién de' Objetivos, establece que las instituciones

~ deben formular, actualizar y comunicar sus objetivos estratégicos mediante .
Instrumentos tales como la Misién y-la Visién, garantizando su alineacién al.
~_marco estratégico institucional y a los lineamientos del nivel.cenfral; . . -
“Que “la utilizacién de la  Misién y Vision- institucionales constituye un
~ Mecanismo esencial para orientar la gestion, la planificacién, la toma de
- . decisiones y la evaluacién de ios resultados institucionales; el

Que, el Manual de 'Poh”r'icc_':_':s y Reglamento General de Organizacién y
‘Funcionamiento del Hospital Nacional, establece como funciones y

©Obligaciones de la Direccién del Hospital, en el punto 4.4.2.1. “Implementar

la politica es.’rc::.b'le’c:‘fdd..por_'él--cuerpo directivo del hospitall, y cumplir con las

s disposiciones generales provenientes del nivel central del AMSPBS.,

'Que, en fecha 04 de sefiembre de 2023, a través de Resolucisn DGRRHH Ne°- -
82/23, se designa al Dr. Miguel Ferreira Bogado, como Director General del .
'~ Cenfro 'Médico Nacional - Hospital Nacional, ‘con las - funciones. yer
.. prerogativas del.cargo. . A -

e excelencia, el cuidado Integral de la salud y el
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MISION: Somos un hospital de.cuarto nivel de complejidad perteneciente al Ministerio de Salud Publica y BaenesrarSor:wf enfocodo en brindar uné - ;
‘atencion médica integral, sequra y humamzca‘a Nos comproietemos a promover la salud, prevenir enfermedades v rehabilitar o-pacientes, gamnt:zunq‘o L
un aeeesa equitativo, con énfasis en los grugos mas vulnerables. Contamos con un equipo de profesionales oltamente capnc!tao’os que fomentan la ;
; fnuesrfgac;dn yla formacion continua, Nuestra misicn es proteger'y mejorar la selud y el brenesrar de'la pobigcidn.
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RESOLUCION INTERNA D. G N° 0059/2025 '
POR LA CUAL SE ADOPTA LA MISION Y VISION DEL CENTRO MEDICO _

: NACIONAL HOSPITAL NACIONAL, Y SE ABROGA LA RESOLUCI()N
L INTERNA D.G. N° 16/2024.

Mtaugud, 30 de sehembre de 2025
¥ POR TANTO en ejerCIC|o de sus c:’rnbumones Iegoles wgenfes

B DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO MEDICO NACIONAL HOSPITAL
_NACIONAL

RESUELVE

Arhculo 1° APROBAR la nuevc: MJSIOﬂ Insh’rumona! que quedcra redcc’radd- _ A
:_-como SlgUee = Lo R B gL o

s "Somos un Hosprfo.‘ Pubhco de cuorfo mvef de compfeﬂdcd def Mm:sfer;o '
....de Salud Pdblica. y- Bienestar Social, ‘que brinda atencion integral,
_espec:ohzada y humanizada a toda g poblacién’ paraguayd e impulsamos e
la- - formacién e ‘investigacidn, conmbuyendo al - forfafec_rm;__ento g
consolidacién del I Sistema Nacional de Salud”. ) S

~ Articulo 2° APROBAR la huevo Vision Ins’n’rumonol que quedaro redactada

5 b como sigue:

“A;‘ 2030 ser el Hosp;fc:f Pubhco de referencia nac;oncrl} lider en ofenaon de & --
- @it c:omp,‘eﬂdc:d ‘con excelencia en calidad, docencia, mvesﬁgac:on

f s 'mnovc:c:;on y comprom:so con la salud de la pobfcc;on pc:roguayo” £

e b "':‘_'-__"'Arhcuro 4°: DISPONER que Ios Formatos MECIP Ne 33§i y 34, formen parte de g
S ._-presenfe Resolucron en. carc:cfer de Anexos.. . - : F : s

:Aﬁ'ICU|O 3% INSTAR ¢ Todas Ic:s dependencias del Centro Médico Nc:cronal

. _._-I'HOS]DITG| Nacional a conocer, compene’rrc:rse ¥ reﬂe aren: sus acciones, la- -
- ml's.lén Yy vmon ms’n’ruc:lonol &

Arhculo 5° ENCOMENDAR a todas Icss dreas y dependencias de Ig
+ institucion la insercién de Ig Misidn Institucional en el encabezado y dela
- Visién Institucional en el pie de pdgina, de todos los documentos internos Yo
- externos emitidos por el Centro Médico Nacional — ‘Hospital Nacional.

) VISIC}N Ser reconocidos coma el pn’ncnpal hospital de salud publica del pais, Ilder &n la
ssﬁndarhs da'calldad. mnvrrﬂqndb al’ Hospital Nacional de Ilausué enuna institueién'modela ®

Ruta Gral. Marmal Samamego Km. 6,5 DIRECCION G

as médlcos integrales de alta comple]idada,f&n los més altos'y
epro :dﬁalas dé excelencia, el cuj a‘&g}’nté vl .

L 4 GENTRO MEDICA. N A Clioe



MINISTERIO DE ; PARAGUAT .~ : P e
SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO GOBIERNO e
BIENESTARSOCIAL | PORAVE | PARAGUAY

MOTENONDEHA

- MISION: Somos.un fiospital de cuarto rivel de complejidad perteneciente ¢l Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, enfocado en brindar una

“atentidn médica integral; segura y humanizada, Nos comprometemos o promaver la salud, prevenir enfermedades y rehabilitar o pacientes, garantizando,
- Un aceeso equitativo, con énfasis en los grupos més vulnerables. Contamos con un. equipo de profesionales aitumente capacitados; que fomentan g~ -

vestigacion yla formacidn continua; Nuestra.mision es proteger y mejorar Ja salud y el'bienéstar de la_poblacion.
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NACIONAL _osrrtaL xacionsr
“"RESOLUCION INTERNA D.G. N° 0059/2025

" 'POR LA CUAL SE ADOPTA LA MISION Y VISION DEL CENTRO MEDICO
- NACIONAL ~HOSPITAL NACIONAL, Y SE ABROGA LA RESOLUCION -

INTERNA D.G. N° 16/2024.
ltaugud, 30 de sefiembre de 2025

~ Aticulo 6° ESTABLECER un proceso de revision periddica rio menor a 2 afos .
. de la Mision y Vision aprobadas, a fin de asegurar su adecuacién,
.. .-Qctualizacion y pertinencia conforme a las necesidades institucionales v -
. nomativas vigentes, = i P

- Articulo 7°: DISPONER Ig publicacién de la Misidn y Vision Institucional o

- fravés de la pagina web, v la socializacion a fravés dal Eguipo MECIP en
- coordinacién con las demds dependencias, las cuales deberdn colaborar

. .-.en su difusiény aplicacién. - AR i A

' Articulo 8 ABROGAR. Ia Resolucion D.G. N° 16/2024 del 28 de mayo de
2024, por la cual se aprueba la Misién y Visién del Centro Médico Nacional..

Articulo 9°: C’OMUNICAR a duiénes corresponda y cumplido, archivar,

\_" \" “““““ S
\ B o
DR. MIGUEL FERRETRA BOGADO
DIRECFOR GENERAL

'CENTRO MEDICQ NACIONAL
" HOSPITAL NACIONAL
.n.""' 2 + t\
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: WSION Ser reconocidos como el principal hoq;é_!ia'] de salud piblica del pals, lider en‘la provision de servli:_{n?. i e s egrales de alta co plejidad y con los més alios
" estdndares de calidad, convirtiendo al Hospital Nacional de Itaugus en una institucidn modelo en la formacién de i:rofesronnl'es_ de excelencia, el cuidadointegral de la salud yel
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